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BENDRA INFORMACIJA

» Savivaldybés jmoné ,Vilniaus planas®

Lvovo g. 25-102, LT-09320, Vilnius

» |monés vadovas — Marius Vaivada (iki 2021 m. vasario 1 d.)
Rata Klevéné (nuo 2021 m. kovo 9 d.)

v

> Veiklos sritys:
teritorijy planavimas
architektdros ir infrastruktiros projektavimas
geografiniy informaciniy sistemy vystymas
informaciniy sistemy kdrimas
aplinkosaugos projektai

» transporto ir keleiviy srauty stebésena ir modeliavimas
» |Jmonés kodas 123615345
PVM mokétojo kodas LT236153417
Steigéjas — Vilniaus miesto savivaldybé, www.vilnius.lt

vVvyVvyyvyy

vy

Telefono numeris +370 601 31184
El. pastas info@vplanas.It
Tinklalapis www.vilniausplanas.|t

vVvyyvyy

www.facebook.com/vilniausplanas
www.linkedin.com/company/vilniaus-planas

2020 mety pagrindiniai finansiniai rodikliai:

» Pardavimo pajamos — 5.080,7 takst. Eur

Grynasis pelnas — 419,1 tdokst. Eur

Apskaiciuota pelno jmoka uz 2020 metus — 745,4 tikst. Eur
Nuosavas kapitalas — 1.470,9 tikst. Eur

Turtas — 2.949,8 tokst. Eur

vVvyyvyy

2020 mety pagrindiniai veiklos rodikliai:
> Bendras vykdyty projekty skaicius — 564 vnt.

» Uzbaigty projekty skaicius — 220 vnt.
» Gauty statybos leidimy skai€ius — 16 vnt.

Pagrindiniai darbuotojy rodikliai:
» Darbuotojy skai€ius 2020 m. gruodzio 31 d. — 113 darb.
» Vidutinis darbo uzmokestis — 2.155 Eur

> Atestuoty specialisty skai€ius — 31 spec.
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APIE |MONE

Savivaldybés jmoné ,Vilniaus planas® (toliau
— |moné, Vilniaus planas) yra ribotos civilinés
atsakomybeés vie8asis juridinis asmuo, jkurtas
1996 metais Vilniaus miesto savivaldybés tarybos
sprendimu. |moné jsteigta iS Vilniaus miesto
savivaldybés turto ir nuosavybés teise priklauso
Vilniaus miesto savivaldybei, o jai perduotg bei jos
jgyta turtg valdo, naudoja ir disponuoja patikéjimo
teise. Jmonés savininko kapitalas 2020 m. gruodzio
31 dieng sudareé 173,8 tukst. Eur.

|statuose jtvirtinta |Jmonés paskirtis — teikti
teritorijy planavimo, projektavimo, geografiniy
informaciniy sistemy (toliau — GIS) ir kitas susijusias
vieSgsias paslaugas bei vykdyti kitg veiklg, siekiant
tenkinti vieSuosius interesus.

Vilniaus planas, prisidédamas prie dalies
Vilniaus miesto savivaldybés administracijai (toliau
— Savivaldybé, Steigéjas) Lietuvos Respublikos
vietos savivaldos jstatymu (Nr. [-533, 1994-07-
07) deleguoty savarankiskyjy funkcijy vykdymo,
padeda planuoti ir jgyvendinti Vilniaus miesto plétra,
todél pagrindinis |monés paslaugy uZsakovas —
Vilniaus miesto savivaldybés administracija, o

veikla koncentruojasi Vilniaus miesto teritorijoje.
2020 metais Savivaldybei suteikty paslaugy dalis
sudaré 86 proc. visos metinés Jmonés suteikty
paslaugy apimties. 97 proc. visy darby buvo skirti
Vilniaus miestui.

Paslaugos Vilniaus miesto savivaldybés
administracijai teikiamos dviejy sutarciy pagrindu:

> 2011 m. gruodZio 7 d. Paslaugy teikimo
sutartis Nr. 14-272, galiojusi iki 2018 m. gruodzio
6 d. Siuo metu uzsakymai pagal $ig sutartj baigiami
vykdyti iki visiSko jsipareigojimy jvykdymo, o nauji
pavedimai néra teikiami;

» nauji uzsakymai vykdomi pagal 2019 m.
vasario 11 d. Paslaugy teikimo sutartj Nr. A64-
55/19. Sutartis galioja iki 2024 m. vasario 10 d.
Sutarties sglygos nustato, kad ne maziau kaip 80
proc. pardavimo pajamy turi sudaryti pajamos i$
sutarcCiy, sudaryty su Vilniaus miesto savivaldybés
administracija ar su jos kontroliuojamais juridiniais
asmenimis, skirty Vilniaus miesto savivaldybés
administracijos poreikiams tenkinti ar funkcijoms
vykdyti.
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VYKDOMOS VEIKLOS

Steigiant Jmone, buvo numatytos trys veiklos nuolat augo. Siandien Vilniaus plano paslaugy
kryptys: teritorijy planavimas, projektavimas bei portfelj sudaro SeSios stambios paslaugy grupés,
Vilniaus miesto GIS kdrimas ir vystymas. Per 25 kartu formuojancios unikaly paslaugy komplekta.
veiklos metus Vilniaus plano paslaugy krep3elis

I I I I I I I

Teritorijy
planavimo
dokumenty
jgyvendinimo
monitoringas

I I I I

Susisiekimas ir Visuomeniné infrastruktira (paminkly, skulptiry,
inZineriné VieSosios erdvés (parkai, skverai, Nekilnojamujy puosybos elementy jrengimo projektai, informaciniy
infrastruktira (gatvés, aikstés, reprezentacinés, rekreacinés ir kultiros vertybiy nuorody sistemos, iSorinés vaizdinés reklamos,
sankryzos, dviraciy kitos vieSosios erdvés) apsaugos projektai gatviy prekybos ir kitos schemos) ir apzeldinimo
takai ir kt. projektai

Sklypo Zemés paémimo
formavimo ir visuomeneés Kadastriniai

Bendrieji planai Specialieji planai Detalieji planai pertvarkymo poreikiams e

projektai projektai

Projektiniai pasiilymai Techniniai projektai Darbo projektai Techniniai-darbo projektai
Statinio projekto vykdymo prieziara

3. Geografiniy informaciniy sistemy kirimas ir prieziara

f e Vilniaus trimacio modelio kiirimas ir vystymas
Skaitmeninis S D SP - S . . ! AN
Teminiai Zemélapiai (teritorijy prieziara, (teritorijy planavimo integravimas j trimate GIS duomeny
zeldyny priezidra ir inventorizavimas, erdve, skaitmeniniy pavir$iy modeliy teikimas ir
kvartaliné pastaty renovacija, sudarymas, matomumo analizé, saulés viesSinimas
rinkiminés apygardos ir kt.) radiacijos analizé, lazeriniai matavimai, realios (Opendata)
situacijos modeliy sudarymas ir kt.)

teritorijy Bazinis Vilniaus
planavimo ir miesto Zzemélapis
statyby duomeny KDB500V
kadastras

4. Informaciniy sistemy karimas

Vilniaus miesto
savivaldybés
administracijos
interaktyvaus zemélapio ir
paslaugy serviso plétra

Duomeny
skaitmenizavimas ir IT
sistemy kirimas

WEB sprendimai ir
aplikacijos

Statistinés dashboard

Mobilios aplikacijos aplikacijos

5. Analizé ir modeliavimas

Aplinkos (pavirsinio ir pozeminio TriukSmo sklaidos ir Aplinkos kokybeés
vandens, uzdaryty savartyny, oro uzterStumo gerinimo
dirvozemio uzterstumo biklés, koncentracijy priemoniy
krastovaizdzio ir biologinés jvairoves) modeliavimas, ataskaitos ir
stebésena ir kartografavimas analizé ir vertinimas sitlymai

Strateginiy pasekmiy Transporto
aplinkai vertinimo ir priemoniy ir keleiviy
poveikio aplinkai vertinimo srauty stebésena,
dokumenty rengimas ir modeliavimas ir
derinimas vertinimas

Aplinkosaugos ir
prevenciniy
priemoniy
programos

6. Strateginiai dokumentai, studijos, planai ir kiti dokumentai

Strateginio Pirkimo
planavimo Priemoniy planai Investiciniai Paraiskos dokumentai ir
dokumentai ir up projektai techninés

programos specifikacijos

Vizijos ir
galimybiy
studijos

Platus paslaugy spektras leidzia jgyvendinti kompetencijas, paminétini Vilniaus miesto darnaus
kompleksinius projektus, kurie apjungiaurbanistikos, judumo planas, Vilniaus miesto komunaliniy atlieky
architektdros, inZinerijos, analizés ir modeliavimo  surinkimo konteineriy projektas, Vilniaus miesto
bei GIS specialisty zinias ir gebéjimus. Tarp savivaldybés teritorijos bendrojo plano keitimas,
projekty, apjungusiy visy |monés skyriy specialisty TRAIL bégimo trasos Zemélapio parengimas ir Kiti.
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SVARBIAUSI 2020 METY DARBAI

TERITORIJY PLANAVIMAS

2020 metais didziausios svarbos projektas
teritorijy planavimo srityje buvo Vilniaus miesto
savivaldybes teritorijos bendrojo plano keitimo
projektas (toliau — Bendrasis planas). 2020 m. buvo
kartojama parengty Bendrojo plano sprendiniy
vieSinimo stadija. 1S viso nuo 2019 m. gruodzio 2
d. iki vie$o susirinkimo, jvykusio 2020 m. kovo 6 d.,
gauti 298 rastu pateikti fiziniy ir juridiniy asmeny
pasitlymai. 31 siGlymas pateiktas zodziu per vieSg
susirinkimg. 2020 m. sausio-lapkriio ménesiais
kartu su teisininkais parengti motyvuoti atsakymai
j visus 329 sillymus. Taip pat iSnagrinéti ir atsakyti
10 Valstybinés teritorijy planavimo ir statybos
inspekcijos (toliau — VTPSI) pateikty Privalomyjy
nurodymy dél gauty skundy | atsakymus
pareiSkéjams. 2020 m. gruodzio 21 d. gauta VTPSI
iSvada testi Bendrojo plano planavimo procesa,
tuo paciu suteikiant galimybe pereiti | Baigiamojo
etapo kompleksinio teritorijy planavimo dokumento
derinimo stadija.

Be Bendrojo plano pragjusiais metais rengti
37 detalieji planai ar jy korektdros, kuriais
planuojamos teritorijos i$ viso apémeé apie 550 ha.
Tarp reikSmingiausiy Vilniaus miestui projekty buvo
Vilniaus stoties rajono detalusis planas, UZvingio
tilto detalusis planas, detalusis planas Mykolo
Lietuvio gatvei tiesti (baigtas).

Auksciausios planuotojy komandos
kompetencijos reikéjo rengiant savivaldybés ir net
valstybinés reikSmés specialiuosius planus:

> uZbaigtas Valstybinés reikSmes magistralinio
kelio A16 Vilnius-Prienai-Marijampolé  ruoZo
Vilnius-Trakai nuo sankryZos su Gunklidkiy gatve
iki sankryZos su Savanoriy prospektu susisiekimo
komunikacijy inzinerinés infrastruktiros plétros
specialusis planas;

» uzZbaigtas V. A. GraigiGno ir Zarijy gatviy
jungties po magistralinio gelezZinkelio linija Vilnius-

>

Kaunas ir Siy gatviy sankryZos jrengimo specialusis
planas;

> atnaujinta A, B, C gatviy specialiojo plano
schema, jtraukiant ir D kategorijos gatves. Rengiant
§j projekta, i$ viso perzidréta ir jvertinta apie 1.400
km Vilniaus miesto gatviy;

> pradéti rengti du valstybinés reikSmés
specialieji planai, kurie susije su tarptautinio projekto
,Rail Baltica“ realizavimu: projekto ,Rail Baltica®
gelezZinkelio linijos Kaunas-Vilnius bei geleZinkelio
linfjos Lenkijos ir Lietuvos valstybiy siena-
Jiesia modernizavimo susisiekimo komunikacijy
inzinerinés infrastruktdros vystymo planai;

> pradéti rengti du tematiniai (specializuoti),
visg miestg apimantys planai: apSvietimo planas
bei geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo
infrastruktiros plétros specialusis planas.
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PROJEKTAVIMAS IR AUTORINE PRIEZIURA

Svarbiausi 2020 metais uzbaigti projektai:

Susisiekimo komunikacijos:

» Smalinés gatvés ir Pilaités prospekto dviejy
lygiy sankryzos rekonstravimo projektas;

> Kareiviy gatvés tarp Verkiy g. ir Kalvarijy g.,
Vilniuje, kapitalinio remonto projektas;

> dviradiy tako Svitrigailos gatvéje nuo
Gelezinkelio g. iki S. Dariaus ir S. Giréno g.
statybos ir S. Dariaus ir S. Giréno gatvés iki Zirniy g.
rekonstravimo Vilniaus mieste techninis projektas;

> Gelezinkelio gatvés nuo Svitrigailos g. iki
Stoties aikstés rekonstravimo techninis projektas;

> Algirdo gatvés rekonstravimo ir dviraciy tako
V. MykolaiCio — Putino gatvéje statybos Vilniaus
mieste techninis projektas;

» Naujasodzio gatvés nuo senojo Gardino
plento iki Zemés sklypo NaujasodZio g. 54 statybos
projektas;

> péscCiyjy tunelio po gelezinkeliu leSmininky

Vingriy skveras

gatvéje, Vilniuje, statybos projektas;

» Ozo, Ukmergés ir Siesiky gatviy Vilniaus
mieste rekonstravimo projektiniai  pasidlymai
(Seskinés daugiafunkcio centro prieigos).

VieSosios erdvés, esancios kultlros paveldo
teritorijose:

» Vilniaus Evangeliky senuyjy kapiniy komplekso
teritorijos tarp V. Mykolai€io — Putino ir K. Kalinausko
gatviy, Vilniuje, tvarkymo ir tvarkybos darby
projektas (Liuterony skveras);

» Vingriy gatvés Vilniuje kapitalinio remonto
ir teritorijos Vingriy gatvéje, ties istorine Vingriy
Saltiniy vandenvietés vieta, tvarkomuyjy statybos
darby projektas;

> Traky Vokés dvaro sodybos komplekso piety
varty, vakary varty sargo namo, vakary varty,
tvoros fragmenty ir Siaurés varty tvarkybos darby
projektas;

> vieSosios erdvés prie Giedraiciy g. ir Krokuvos
g. sankryzos, Snipiskiy sen., sutvarkymo projektas.

‘

Liuterony skveras
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Visuomeninés paskirties objektai:
» vieSyjy erdviy projektiniai  pasillymai
NaujamiesCio, KaroliniSkiy, GrigiSkiy, Zirmuny,
Pasilai€iy, Rasy ir Verkiy senilnijose;

> naujy vaiky Zaidimy jrangos jrengimo viety
Vilniaus mieste galimybiy nagringjimas ir jy
pastatymo viety schemy parengimas;

» visame Vilniaus mieste, daugiabuéiy namy
kiemuose, suprojektuota 50 vnt. Zzaliyjy saleliy-
mazyjy skvery, kurie buvo jrengti, pasodinta Simtai
medziy ir zydin€iy kramuy.

plano projektuotojy komandai
miestui svarbius projektus kaip:

rengiant tokius

» Siaurinés gatvés | etapo nuo Vakarinio
aplinkkelio iki FabijoniSkiy g. jungties, Vilniaus m.,
statybos projektas (gauta teigiama ekspertizés
iSvada);

» projekto ,Liepkalnio g., Zirniy g. ir Minsko
pl. dviejy lygiy sankryZos rekonstravimas“ darbo
projektas ir vykdymo priezidros jgyvendinimas
(jvykdyta 70 proc. apimties);

» projekto ,Vandentiekio, buitiniy ir pavirSiniy

nuoteky tinkly, pésciujy ir dvira€iy taky statybos
projektas, vandentiekio, buitiniy ir pavirSiniy
nuoteky tinkly, Neries krantiniy nuo Zirminy g. 1F
iki Upés g. 21, Vilniuje, rekonstravimo projektas”
susisiekimo, statybiniy  konstrukcijy, lauko
vandentiekio ir nuoteky salinimo, elektrotechnikos
daliy darbo projektas ir vykdymo priezitra (jvykdyta
70 proc. apimties);

»  Vilniaus miesto senujy kapiniy, vadinamy Sv.
Apastaly Petro ir Povilo, kitaip Saulés kapinémis,
tvarkomyjy statybos ir tvarkybos darby techninio
projekto  parengimas  (pateikta  specialiajai
ekspertizei);

» Jaunimo centro Sv. Stepono g. 41, Vilniyje,
rekonstravimo, sklypo tvarkymo, Sv. Stepono
gatvés bei vandentiekio, buitiniy ir pavirSiniy
nuoteky tinkly nuo Sopeno g. iki GeleZinkelio ir
Algirdo g., sankryZos, Vilniuje, rekonstravimo
projektas (pateikta ekspertizei);

»  Pavilnioniy gatvés nuo Vilniaus vakarinio
aplinkkelio statybos ir Pavilnioniy-Ukmergés-L.
Zamenhofo sankryzos rekonstravimo projektas
(jvykdyta 50 proc. apimties);

> teritorijos prie Tauro kalno sutvarkymo
projektas (parengti projektiniai pasitlymai).

L3 VILNIAUS
PLANAS
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Vilniaus plano specialisty darbas ir kompetencija buvo
pastebeéti vilnieCiy, kurie portalo ,Made in Vilnius®* organizuotame
konkurse ,Vilniaus geriausieji 2020“ Baltojo tilto aikStyno projekta
iSrinko geriausiu kategorijoje ,Mety debiutas 2020“. Tai svarbus ir
motyvuojantis miestieCiy jvertinimas Jmoneés kolektyvui.

Pazymétina, kad i§ konkursui nominuoty Sesiy projekty net
keturi buvo Vilniaus plano.

Baltojo tilto aikStyno projektas

GEOGRAFINIY INFORMACINIY SISTEMY KURIMAS IR PRIEZIDRA

Pagrindiniai Sios srities darbai ir projektai 2020
metais:
> uzbaigtas virS 20 mety trukes analoginio
Vilniaus miesto savivaldybés urbanizuotos teritorijos
topografinio-inzinerinio archyvo skaitmenizavimas.
Skaitmenizuotos teritorijos plotas — ~38.000 ha.
Duomeny bazéje saugoma vir§ 8 min. topografiniy
ir 3,5 min. pozeminiy inZineriniy elementy. Vilniaus
miesto savivaldybé yra viena i§ nedaugelio
savivaldybiy Lietuvoje, turinti didelio tikslumo
skaitmeninj miesto zemélapj;

» vykdydama LR  Aplinkos  ministerijos
nurodymus Savivaldybé pavedé Vilniaus planui
j TPDRIS registrg suvesti archyvinius teritorijy
planavimo dokumentus. |Jmonés specialistai
skaitmenizavo ir sukeélé virS§ 400 vienety tokiy
dokumenty;

» atlikta bendrojo naudojimo teritorijy sanitarinio
valymo ir Zzeldiniy priezidros darby kiekio
inventorizacija, kurios tikslas atnaujinti teritorijy

tvarkymo plotus (mieste nuolat vyksta pokyciai:
tiesiamos gatvés, Saligatviai, jrengiami Zeldynai,
todél reikalinga aktuali informacija). Tai leidzia
rangovams zinoti kiek ir kokiy ploty reikia tvarkyti
(gatvés, Saligatviai, kiemai, pievos, Slaitai, krimynai
ir tt.), o Savivaldybés specialistams — lengvai
apskaiciuoti tvarkymo islaidas;

» 2019 metais atnaujinta ir iSplésta Vilniaus
miesto 3D paslauga 2020 metais buvo vystoma
toliau. | geoportalg ,Vilniaus 3D planas“ sukelta
301 vnt. projektiniy pasitlymy stadijos ir 201 vnt.
techninio projekto stadijos 3D objektai. Pagrindiné to
nauda — galima jvertinti projektus i$ paciy jvairiausiy
taskuy, taip patir ty, kuriy vizualizacijy karéjai nelinke
pristatyti Savivaldybés specialistams, numanydami,
kad tai gali lemti nepalanky projekto vertinimg;

» Vilniaus miesto 3D modelis taip pat buvo
papildytas sukurtais Saulés energijos potencialo 3D
modeliu ir Pastaty pagal statybos metus modeliu.
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Vilniaus plano GIS specialisty komanda
didziuojasi, kad Vilniaus miesto 3D
paslauga 2020 metais buvo jvertinta trimis
apdovanojimais:

» konkurse ,Lietuvos BIM projektai 2020
geriausio miesto modelio BIM projekto
kategorijoje 3d.vilnius.It projektas paskelbtas
nugalétoju;

»  Vilniaus miesto savivaldybés
administracija kartu su Vilniaus planu Amerikos
Esri vartotojy konferencijoje buvo apdovanota
uz ypatingus GIS panaudojimo pasiekimus
savivaldoje ir 3D Zemélapio vystyma;

» Vilniaus miesto 3D Zemélapis ,Mety
paslauga 2020“ apdovanojimuose iSrinktas
iSmaniausiu sprendimu vieSajam sektoriui.

Vilniaus miesto 3D modelis pasiekiamas
adresu 3d.vilnius.lt.

Saulés potenclalo 3D modells

_I! il
AT
: -

INFORMACINIY SISTEMY KURIMAS

Nuo 2019 mety vystomas didelés apimties
Vilniaus miesto savivaldybés kapiniy duomeny
Skaitmenizavimo,  kapiniy  inventorizavimo ir
administravimo informacinés sistemos diegimo
projektas. 2020 metais uZbaigtas l-as ir pradétas
ll-as etapas. Ju metu skaitmenizuotos Karveliskiy,
Rokantiskiy ir Jeruzalés kapinés, j Kultiros paveldo
registrg jtrauktos kapinés, sukurtas skaitmeninis
Vilniaus miesto laidojimy registras, su juo apjungta

kapavieCiy geografiné informacija, sukurta vieSa
aplikacija, prieinama visiems norintiems surasti
savo artimgjj, registruoti problemas bei atskira
aplikacija, skirta kapiniy administratoriams ir
Savivaldybés darbuotojams. Nuo pernai visose
suskaitmenintose Vilniaus miesto kapinése su
laidojimais ir perlaidojimais susije praSymai bei
leidimai iSduodami per Vilniaus plano sukurtg
interaktyvig Kapiniy aplikacija.
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VILNIAUS MIESTO KAPINIY REGISTRAS
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Q& PARODYTI VISA

E,. Palaidoti asmenys:
a 1932-2016

1969-2013

Mobili kapiniy aplikacija

Praéjusiais metais taip pat sukurta Vilniaus
miesto eismo priemoniy duomeny sistema, apimanti
inventorizuoty miesto kelio Zenkly (vertikaliyjy
ir horizontaliyjy), Sviesofory, greiio mazinimo
kalneliy (plato) ir kity elementy duomeny baze bei

jos valdymo aplikacijg. Projekto jgyvendinimo metu
visos miesto A, B, C, D gatvés buvo nuskenuotos
LiDar sistema bei nufotografuotos 360 laipsniy foto
kamera.

Eismo priemoniy duomeny sistemos aplikacija

£
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Be Siy projekty taip pat sukurta:
» Vilniaus miesto senilnijy teritorijy priezidros
aplikacija, skirta senilnijy teritorijy prieziaros
padengiamumui gerinti identifikuojant problemas,
nustatant ,karSciausias® problemines vietas.
Aplikacijoje taip pat sukurtas funkcionalumas
formuoti uzduotis rangovams problemoms spresti;

» mobilis sprendimai senitnijy Saligatviy
inventorizavimui, mobili aplikacija problemoms
zymeéti. Aplikacijos skirtos reikiamos/aktualios
informacijos surinkimui vietovéje, greitam duomeny

ANALIZE IR MODELIAVIMAS

Aplinkosaugos temoje 2020 metais uzbaigtas
du metus ftrukes kartu su partneriais (SIA
,Estonian, Latvian & Lithuanian Environment” ir
Vilnius Gedimino technikos universitetu) pagal ES
struktdriniy fondy priemone Nr. 05.6.1-APVA-V-021
+Aplinkos oro kokybés gerinimas*® rengtas projektas
Aplinkos oro kokybés valdymo priemoniy planas.

Projekto tikslas — aplinkai ir Zmogaus sveikatai
palankios oro kokybés palaikymas bei tarSos
mazinimas. Projekto metu 70 viety atlikti tyrimai

atvaizdavimui Zemélapiuose, statistikos gavimui ir
sprendimy priémimui;

» COVID-19 operacijy centro valdymo skydelis
(dashboard). Tai informacinis portalas, kuriame
pateikiama statistiné informacija apie COVID-19

susirgimus, tyrimus, turimas medicinines
priemones, gydymo jstaigy statistika;
> nauja tema interaktyviame Zemélapyje

,Zaliasis Vilnius*. Ateityje Zemélapis apims visg
Vilniaus miesto informacijg apie miesto Zeldynus
ir zeldinius, jy plétra.

pasyviais sorbentais, ties 10 namy udkiy tyrimai
vykdyti oro kokybés tyrimy stotele, 8 intensyviose
gatvése tyrimai atlikti mobilia laboratorija,
siekiant jvertinti pakeltgjg tar$g. Atlikti oro tarSos
modeliavimo darbai esamai situacijai ir 2025 mety
prognozei, sudarytas oro kokybés valdymo planas.
Tokio spektro ir kiekio tyrimy Vilniaus mieste iki Siol
atlikta nebuvo. Projektas, kaip gerosios praktikos
pavyzdys, 2020 m. lapkriCio meén. pristatytas
Ukrainos miesty asociacijos Aplinkos komiteto
posédyije.

Aplinkos oro kokybés valdymo priemoniy planas

ORO KOKYBES MATAVIMY IR MODELIAVIMO REZULTATY

PALYGINIMAS o,

Azoto dioksido monitoringo, atlikto

pasyviaisiais sorbentais, rezultaty

vidurkio palyginimas su tarSos sklaidos

modeliavimo rezultatais
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Praéjusiais metais taip pat pradétas didelés
svarbos projektas — Atsinaujinanéiy energijos
iStekliy (toliau AEI) veiksmy planas 2021-2030 m.
laikotarpiui. Projekto tikslas — nustatyti AEIl dalj
galutiniame savivaldybés energijos balanse ir,
suderinant su LR Energetikos ministerija, parengti
priemones tikslui pasiekti. 2020 metais atlikta
esamos situacijos analizé ir jvertintas savivaldybés
potencialas. Parengtas BAU (Busines As Usual)
scenarijus ir jvykdytos gyventojy bei Savivaldybei
pavaldziy jstaigy apklausos. Preliminariai,
Savivaldybé AEI dalj sieks didinti per biokurg ir
atliekas, kaip kietajj atliekinj kura.

2020 mety gruodzio mén. drauge su Vilniaus
Gedimo technikos universitetu ir kartu su kitomis
Europos valstybémis (Ispanija, Austrija, Jungtine
Karalyste, Norvegija, Olandija, Serbija, Vengrija,
Svedija) parengta dokumentacija ir paraiska
dalyvauti horizontaliame (H2020) ,CitizenDeal*
projekte. Projekto tikslas — kurti mokslu pagrjstas
Zinias kartu su miesto gyventojais, jtraukiant juos,
kaip savo miesto mokslininkus, skatinant stebéti
aplinkg, vertinti poveikj aplinkai bei kartu vykdyti
socialines naujoves, pereinant prie tinkamo maisto
vartojimo ir atlieky Salinimo, propaguojant darny
juduma, mazinant anglies dvideginio pédsaka.

Svarbiausi mety darbai Vilniaus miesto eismo ir
susisiekimo srityje:

» parengta Kilpinio eismo organizavimo
schema Vilniaus miesto senamiescio
branduolyje ir 2020 m. liepos 7 d. jvestas Kilpinio

eismo reguliavimas. Tai — vienas didziausiy
eismo organizavimo pakeitimy Vilniaus mieste.
Pagrindinis eismo organizavimo pakeitimo
tikslas — sumazinti tranzitinio transporto per
senamiesCio branduolio teritorijg kiekj, kuris
vidutini§kai sudarydavo virs 40 proc. viso srauto.
Pasiektas rezultatas — sumaZzintas tranzitinis
transporto judéjimas, atverta daugiau erdviy
péstiesiems, padidinta eismo sauga, sumazinti
triukSmo ir tarsSos rodikliai;

> toliau testi Vilniaus miesto susisiekimo
modelio parengimo ir palaikymo darbai: pagal
gyventojy ir darbo viety duomenis atnaujinti
susisiekimo paklausos duomenys, j model;j jtraukti
vieSojo transporto ir Sviesofory valdymo duomenys,
atlikta vieSojo transporto marsruty grafiky analizé,
pagal vieSojo transporto judéjimo faktg sudarytas
GTFS (General Transit Feed Specification)
duomeny rinkinys, ilgalaikiais paros tyrimais istirta
150 gatviy atkarpy, naudojant trumpalaikj tyrimy
metodg — 150 sankryzy, atlikti kiti modelio rengimo
darbai;

> pradéta rengti Vilniaus miesto eismo saugos
programa 2021-2030 m., kur pasitelkiant naujg
pozilrj j eismo saugg, vertinamas visy eismo
dalyviy saugumas. Programa rengiama jvertinus
kity pasaulio Saliy metodikas, ieSkoma pagrindiniy
problemy, kodél jvyksta jskaitiniai eismo jvykiai
bei pateikiami sidlymai situacijai gerinti miesto
kontekste ir lokaliuose taskuose.

STRATEGINIAI DOKUMENTAI, STUDIJOS, PLANAI IR KITI DOKUMENTAI

ReikSmingiausias projektas Sioje srityje —
kompleksinio projekto Vilniaus miesto atminties
kultiros puoseléjimo programos jgyvendinimas
parengimas, kurio metu:

> apraSyti mazesniy miesto daliy, seninijy,
seniunaitijy, rinkiminiy apylinkiy, gatviy, aiksciy,
kity vieSyjy erdviy, urbanistiniy kompleksy ir
komerciniy centry pavadinimai, nurodant jy
reikSmes, atskleidziant bendruomenei svarbig
istorine kultdrine tapatybe, pateikiant sidlymus dél
ju jprasminimo, istoriniy pavadinimy grgzinimo
galimybiy (gatvéms ar aik§téms);

>  parengtos priemonés Vilniaus istoriniy kapiniy
(Bernardiny, Rasy, Saulés, Antakalnio) pazinimui ir
vieSinimui, t.y. parengti kapinése palaidoty zZymiy
asmeny sgra8ai, jy biogramos, taip pat kapiniy
Zemélapiai su istorija ir nurodytomis Zymiy Zzmoniy
palaidojimo vietomis, visa medziaga patalpinta
interaktyviame Vilniaus miesto Zemélapyje;

> atlikta atminimo lenty, paminkly, kity atminties
objekty, meniniy akcenty ir mazosios architektiros
objekty inventorizacija, parengtas jy sgvadas, o
informacija pateikta Vilniaus miesto interaktyviame
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zemélapyje. Taip pat pateikti siGlymai dél istoriniy
viety ir jvykiy galimy pazyméjimo mazosios
architektiros ir kitomis meninémis priemonémis
bady.

VEIKLOS APIMCIY RODIKLIAI

IS 2019 j 2020 metus persikélé 260 projekty
vykdymas, i$ kuriy 244 buvo Savivaldybés ir 16 —
kity klienty uzsakymai. Per praéjusius metus gauti
304 nauji darbai. Vilniaus miesto savivaldybés
administracija pateiké 284 pavedimus, o su kitais

2018-2020 mety projekty statistika
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Tarp svarbiy parengty investiciniy projekty
paminétinas  Projekto ,Nemencines pl. nuo
Kairény g. iki Vilniaus miesto ribos, Vilniaus m.,
rekonstravimo*® investicinio projekto parengimas.

uzsakovais sudaryta 20 paslaugy teikimo sutarciy.

Per metus uzbaigta 220 projekty: pagal
Savivaldybés uZsakymus parengti 203 projektai ir
jvykdyta 17 su kitais uzsakovais sudaryty sutarciy.

100%
90%

80%
Nors projekty skaicius
2020 metais sumazéjo, taciau
60%  jgyvendinami  projektai  buvo
500,  didesnés apimties, todel Vilniaus
plano veiklos apimtys augo
(zr. skyriy ,Finansiniai veiklos
30%  rezultatai).

70%
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2020 metai

Bendras projekty skacius

Baigty projekty skaicius

Baigty projekty dalis, %

2020 metais baigty projekty pasiskirstymas pagal grupes (vnt. ir proc.)

GIS ir interaktyvaus zemélapio
paslaugos: 34 vnt.; 16%

Aplinkosaugos projektai:
6 vnt.; 3%

Statinio projekto vykdymo
prieziara: 12 vnt.; 5%

Jvairas kiti: |
51 vnt.; 23%

Techniniai ir darbo projektai:
/ 28 vnt.; 13%

Projektiniai pasitllymai:
12 vnt.; 5%

Sklypo formavimo ir pertvarkymo
- projektai: 46 vnt.; 21%

Investiciniai projektai, paraiSkos

ir programos: 9 vnt.; 4%

Teritorijy planavimas:
22 vnt.; 10%
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2020 mety pajamy struktiira pagal paslaugy tipa (proc.)

Informaciniy sistemy kiirimo
Investiciniai projektai, paslaugos Teritorijy planavimas
paraiSkos, programos 5% 14%
3%

Srauty modeliavimo ir
saugaus eismo projektai
(3

GIS ir interaktyvaus
Zemélapio paslaugos :
21% Kitos paslaugos

2%

Aplinkosaugos projektai
4%

Projektavimas
45%

Zalioji salelé prie daugiabuéiy namy
IS viso suprojektuota ir jrengta 50 tokiy
saleliy-mazyjy skvery visame Vilniaus mieste
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2020 metai buvo Vilniaus plano strateginio plano
2021-2025 metams rengimo metai. Atsizvelgiant |

2020 METY TIKSLAI IR RODIKLIAI

pradZioje neturéjo, Valdyba nustaté 2020 mety
veiklos tikslus ir rodiklius, kuriais vadovaujantis

tai, kad galiojancio veiklos plano Jmoné 2020 mety buvo stebimi ir vertinami Vilniaus plano pasiekimai.

2020 mety veiklos tikslai ir rodikliai

Vidaus efektyvumo 2GS
vertés

iStekliy

Zmogiskujuy
tobulinimo

1

testinumo

1. Vykdyti 2020 mety

Perspektyva Veiklos tikslai Veiklos rodikliai LB HEBELEE)
reikSmeé reikSmeé

. . = 0, 0,
pajamy ir i¥laidy plana 1.1. Grynasis pelningumas >=3,6% 8,2%
2.1. Projekty, persikelian€iy j 2021

. metus suvedimas (t.y. iSplanuojant —ano o
2. Valdyti projektus Gantt grafikg, priskiriant resursus) j >=80% 88%
naudojant projekty WT sistema
Id Wi
¥Zar¥:?tzlfgﬁg_ra\rfva}“) 'S¢ 122, Gamybiniy darbuotojy
” darbo laiko apskaita vedama WT >=70% 72%
sistemoje
3. |diegta ir paruosta 3.1. Parengta vadybos sistemos
vidaus auditui Kokybés ir naudojamy/diegiamy IT jrankiy
vadybos sistema ISO struktdra ir sgveika, sistema
9001:2015, Aplinkos parengta vidaus audito atlikimui
apsaugos vadybos 100% 90%
sistema 1SO 14001:2015
ir Darbuotojy saugos
ir sveikatos vadybos
sistema 1SO 45001:2018
4.1. BIM mokymus iSklausiusiy 13 Apmokyta 13
darbuotojy skaicius darbuotojy darbuotojy
4. Projektuoti Building - : :
. : 4.2. Projekty, rengiamy naudojant
Information Modeling BIM jrankius ir procesus, skai&ius 3vnt 3vnt
aplinkoje (toliau — BIM)
4.3. Parengtas BIM diegimo 1 1
planas, vnt.
5. Kelti darbuotojy ~10 val/
kvalifikacijg ir tobulinti jy | 5.1. Mokymo valandy skaicius darb ’ 11 val./ darb.
jgtdzius )
6. Parengtludarbuoto.jq 6.1. Kompetencijy modelis, vnt. 1 -
kompetencijy modelj
7. Mazinti uzdelsty 7.1. Uzdelsty projekty dalis,
projekty dalj lyginant su baigty projekty =<20% 17%
skaiCiumi
8. Imonés veiklos 8.1. Veiklos strategija, vnt. 1

strategijos parengimas
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1. 2020 metais Vilniaus plano veikla buvo
pelninga. Didesnis nei planuota pelningumas
pasiektas dél karantino apribojimy salygoty
priezasCiy, kurios sumazino planuotas pardavimy
sgnaudas (spausdinimui, riSimui, transportui,
darbuotojy atrankoms), administracinéms reikméms
(nebuvo organizuoti renginiai darbuotojams, maziau
iSleista kanceliarinéms prekéms, nepradéta taikyti
kelioniy j/i§ darbo kompensavimo priemoné ir kt.) ir
darbuotojy kvalifikacijos kélimui numatytas iSlaidas
(2020 metais nebuvo nei vienos suplanuotos
komandiruotés).

2. Vilniaus plano veiklai bidingas didelis vienu
metu vykdomy jvairios apimties ir trukmeés projekty
skaiCius, todél 2019 metais buvo nuspresta
diegti projekty valdymo programa, skirtg darby
planavimui ir organizavimui, resursy paskirstymui
bei jgyvendinimo eigos monitoringui. 2019 metais
atlikus pirminj pasirinktos WiseTeam programos
testavimo etapg, kai pilotiné darbuotojy grupé kartu
su konsultantais bandé programos galimybes ir
jos pritaikomumg Vilniaus plano veikloje, 2020
metais pradétas programos diegimo visoje |monéje
etapas. Jo metu nupirkta WiseTeam programa,
beveik visus metus vykdyti jos pritaikymo Jmonés
reikméms darbai, apmokyti darbuotojai. Vienas
iSkelty metiniy tiksly buvo suvesti ir pradéti valdyti
ne maziau nei 80 proc. uzsakymy programoje,
naudojantis Gantt grafikais. Pasiektas rezultatas —
suvesti visi projektai, i$ kuriy 88 proc. j 2021 metus
persikelianCiy projekty turéjo aktualius vykdymo
grafikus su suplanuotais darbuotojy resursais.
Taip pat buvo keliamas tikslas — programoje vesti
gamybos darbuotojy darbo laiko apskaitg (ne
maziau nei 70 proc. gamybos darbuotojy). 2020
mety pabaigoje 72 proc. gamybinio personalo vedée
darbo laiko apskaitg WiseTeam programoje.

3. 2020 metais Vilniaus planas pradéjo trijy
vadybos sistemy diegimo procesg: kokybés,
aplinkos apsaugos ir darbuotojy saugos ir
sveikatos. Svarbus diegiamy vadybos sistemy
aspektas — jy sgveika su Jmonéje naudojamais/

diegiamais IT jrankiais. Per praéjusius metus
kokybés ir aplinkosaugos sistemos jdiegtos ir
paruostos vidaus audito etapui. Darbuotojy saugos
ir sveikatos sistemos diegimo pabaiga persikélé
j 2021 metus dél |monés buveinés perkélimo |
naujas patalpas (persikélimo poreikis atsirado mety
eigoje). 2021 metais numatomas vadybos sistemy
sertifikavimas.

4. Siekiant optimizuoti projektavimo procesus,
buvo pradétas statinio informacinio modeliavimo
— BIM diegimo projektas, kurio tikslas — parengti
prie statybos projekty dirbancius darbuotojus
nuolatiniam darbui BIM aplinkoje. 2020 metais
parengtas BIM diegimo planas 2021-2023 mety
laikotarpiui, numatantis tam reikalingg jsigyti
programineg jrangg, reikalingus paruosti dokumentus
bei personalo mokymus. Iki 2020 mety pabaigos
nupirkta 13 BIM 360 docs licencijy, 14 Autodesk
Civil 3D licencijy, jdarbintas BIM konsultantas ir
apmokyta 13 darbuotojy, kurie savo jégomis BIM
aplinkoje pradéjo rengti tris techninius projektus.

5. 2020 metais taikyti karantino apribojimai
pakoregavo kvalifikacijos kélimo plang, teko
atsisakyti komandiruociy j kitus miestus ar uzsienio
Salis, ieSkoti kity darbui nuotoliu aktualiy mokymy
temy. Nors organizuojant kvalifikacijos kelima
susidurta su tam tikrais iSSdkiais, uZzsibréztas
rodiklis dél mokymo valandy skaiCiaus vienam
darbuotojui buvo pasiektas.

6. 2020 mety tiksluose numatytas kompetencijy
modelio parengimas buvo antras zingsnis, turéjes
sekti po Strateginio plano 2021-2025 metams
patvirtinimo. Atsizvelgiant | tai, kad strateginio
plano rengimas nebuvo uzbaigtas, Sis dokumentas
nebuvo parengtas. TaCiau praéjusiais metais
atliktas GrandView360 vadovy kompetencijy
tyrimas/vertinimas (kuris yra parengiamasis etapas
kompetencijy modelio rengimo procese), siekiant
iSanalizuoti esamg situacijg, jvertinti turimas
kompetencijas ir iSsKkirti tobulintinas sritis. Daugiau
informacijos apie atliktg tyrimg pateikiama skyriuje
,Personalas”.
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7. Didelis darby srautas, darbuotojy trakumas,
ilgai trunkantis techniniy uzduociy formavimas ir
projekty apimties keitimasis darby eigoje lemia
projekty vélavimus pagal patvirtintus grafikus.
2019 metais 30 proc. visy uzbaigty projekty buvo
uzbaigti véliau nei nustatytas terminas. 2020 metais
Vilniaus planas iSsikélé tikslg §j rodiklj pagerinti ir
pasiekti, kad tokiy projekty dalis nevirSyty 20 proc.
Kompleksiniy pastangy déka pasiekta rodiklio
reikSmé — 17 proc.

8. Vilniaus miesto savivaldybés administracija
parengé ir 2020 m. birzelio 2 d. pateiké Vilniaus
miesto savivaldybés ldkesCiy deklaracijg S)

,Vilniaus planas®. Deklaracijoje apibrézti Jmonei
keliami veiklos tikslai, kryptys ir bendri lUkescCiai
dél veiklos principy. Vadovaujantis pateiktu
dokumentu ir konsultuojantis su atsakingais
Savivaldybés darbuotojais, Jmonés darbuotojy
komanda kartu su Vilniaus plano valdyba birzelio-
spalio ménesiais rengé Strateginj plang 2021-
2025 metams. Siuo laikotarpiu suorganizuotos
trys strateginés sesijos. Parengtas planas spalio
meénesj buvo pristatytas Vilniaus miesto merui,
administracijos direktoriui ir kitiems Savivaldybés
atstovams. Iki mety pabaigos dokumento rengimo
procesas pasieké baigiamajg stadija.



S ATASKAITAA
SVARBIAUSI 2020 METY JVYKIAI
Jsigalioja nauja Vilniaus plano valdymo strukttira, kurioje vietoje buvusiy trijy Projektavimo
skyriaus poskyriy jkurtas vienas Projektavimo skyrius bei vietoje GIS ir analizés ir

zaPaik - modeliavimo skyriaus jkurti du atskiri — GIS ir Analizés ir modeliavimo — skyriai. Tuo
paciu parengta Darbuotojy darbo apmokéjimo ir skatinimo taisykliy redakcija, kurioje
atliktos su organizacinés struktiros pasikeitimu susijusios korekcijos, atnaujinimai.

|
Administracijos direktoriaus jsakymu sudaroma nauja Jmonés valdyba, | kurig
vapafriyas . Administracijos direktoriaus jsakymu paskirti keturi nepriklausomi nariai ir vienas

Jmonés darbo tarybos deleguotas darbuotojy atstovas.
|

2020-03-02 Su UAB ,3BURES* trijy mety laikotarpiui pasiradyta 178,12 kv. m. patalpy nuomos

sutartis.

Jmoné pradeda organizuoti darbg vadovaudamasi parengtu COVID-19 prevenciniy

veiksmy planu.
|

PasiraSyta sutartis dél projekty valdymo programos WiseTeam nuomos ir pradéti
programos pritaikymo Vilniaus plano poreikiams bei pirminés informacijos suvedimo

2020-03-24

darbai.
|
Administracijos direktorius j Vilniaus plano valdybg skiria Vilniaus miesto savivaldybés
vAPa e iEE S administracijos Infrastruktdros skyriau§ Projektavimo poskyrio vyriausigjg specialiste,
karjeros valstybés tarnautojg, Sonatg Capiene.
|
Jmonés valdyba susirenka j pirmajj posédj, kurio metu valdybos pirmininku iSrenkamas
nepriklausomas valdybos narys Donatas Voveris, o pavaduotoju — nepriklausomas
valdybos narys Darius Dulskis.

PosédZio metu patvirtinamas audituotas 2019 mety finansiniy ataskaity rinkinys.
|
Vilniaus plano direktoriaus jsakymu sudaroma darbo grupé |monés Strateginiam planui

2021-2025 metams parengti.

2020-04-08

2020-04-28

Pradétas trijy ménesiy BIM jdiegimo mokymy ciklas, kurio metu apmokyta 13 Jmonés

2020-05 men. darbuotojy.

Surengta pirmoji strateginé sesija, skirta esamos situacijos analizei ir likes¢iy diskusijai

AR Savivaldybés atstovais.

“LiPlEN Sl Jmonés darbuotojai pradeda naudoti projekty valdymo programg WiseTeam.

Vilniaus miesto savivaldybés administracija pateikia LikesCiy deklaracijg, kurioje

2020-06-02 " [-usvmn Steigéjo lukesgius Jmonés veiklos atzvilgiu.

Surengta antroji strateginé sesija, skirta misijos, vizijos, vertybiy ir strateginiy krypciy

AR identifikavimui ir suformulavimui.

3d.vilnius.It projektas paskelbtas nugalétoju konkurse ,Lietuvos BIM projektai 2020*

AP Geriausio miesto modelio BIM projekto kategorijoje.
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Vilniaus miesto savivaldybés administracija kartu su Vilniaus planu Amerikos Esri
zaPairdasi s vartotojy konferencijoje buvo apdovanota uz ypatingus GIS panaudojimo pasiekimus
savivaldoje ir 3D Zemélapio vystyma.

Administracijos direktorius j Vilniaus plano valdybg skiria antrajj darbuotojy atstovag
— §] ,Vilniaus planas” Projektavimo skyriaus inzinieriy Artlirg Mazeliauska, kurj teikia
Jmonés Darbo taryba, atsizvelgdama j organizuoty rinkimy balsavimo rezultatus.

Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktorius informuoja Jmone apie nuo
2021 m. sausio 1 dienos nutraukiamg Sutartj dél iSlaidy uz patalpy subsubnuomag
kompensavimo ir praso uzimamas patalpas (Konstitucijos pr. 3) atlaisvinti iki 2021 m.
vasario 16 dienos.

2020-07-16

“lirh s Pl Surengta trecioji strateginé sesija, skirta veiklos tikslams ir rodikliams nustatyti.

Su AAS ,BTA Baltic Insurance Company* filialu Lietuvoje pasiraSyta sutartis dél
darbuotojy sveikatos draudimo vieneriems metams paslaugy ir tuo paciu pirma
kartag Jmonés darbuotojams suteikiama papildoma tokio pobudZio nauda/motyvaciné
priemoné.

2020-09-02

2020 metais Vilniaus miesto savivaldybés administracijos uzsakymu atliktas Vilniaus
“{ils i plano gerosios valdysenos indekso vertinimas. Jmoné jvertinta B+ indeksu. Spalio
ménesj pateikta ataskaita ir rekomendacijos valdysenos gerinimui.

2020-10-01 Vilniaus miesto 3D Zemélapis ,Mety paslauga 2020 apdovanojimuose iSrinktas
iSmaniausiu sprendimu vieSajam sektoriui.

Septyneriy mety laikotarpiui pasiradyta 782 kv. m patalpy nuomos sutartis su UAB
,3BURES".

Al ieage | Po jvykusiy rinkimy darbg pradeda naujai iSrinkta Darbo taryba.

il ke Atliktas GrandView360 Jmonés vadovy kompetencijy tyrimas/vertinimas.

Baltojo tilto aikStymo projektas paskelbtas nugalétoju konkurso ,Vilniaus geriausieji
2020 ketegorijoje ,Mety debiutas 2020
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REIKSMINGI JVYKIAI ATASKAITINIAM LAIKOTARPIUI PASIBAIGUS

Paskelbtas atrankos konkursas Vilniaus plano direktoriaus pareigoms uzimti.

Patvirtinta darbuotojy darbo apmokéjimo ir skatinimo taisykliy nauja redakcija, numatanti

AR B naujas vidaus auditoriaus ir komunikacijos specialisto pareigybes.

VV| ,Registry centras® jregistruojama nauja Jmonés buveiné — Lvovo g. 25-102, LT-

AU 09320, Vilnius.

IS Vilniaus plano vadovo pareigy atleidziamas Marius Vaivada. Laikinu Jmonés vadovu
paskiriamas GIS skyriaus vadovas Aurelijus Deksnys.

2021-02-01

Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu Nr. 30-279/21
patvirtinami nauji S| ,Vilniaus planas” jstatai. Atlikti pakeitimai: 1. Sumazintas |monés
valdybos nariy skai€ius nuo 7 iki 5; ir 2. Numatyta, jog valdybos pirmininko pavaduotojas
nerenkamas.

2021-02-12

Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu Nr. 30-279/21 i$
Vilniaus plano valdybos atSaukiamas nepriklausomas valdybos narys Dalius Darulis ir
darbuotojy atstovas Artiras Mazeliauskas.

2021 m. vasario 24 d. Administracijos direktoriaus jsakymu nuo 2021 m. kovo 9 d.
Vilniaus plano vadove paskiriama Ruta Klevene.
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VALDYSENOS ATASKAITA

Vilniaus planas valdomas trijy valdymo organy:
jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinancios
institucijos — Vilniaus miesto savivaldybés

administracijos direktoriaus, kolegialaus valdymo
organo — valdybos ir vienasmenio valdymo organo
— Jmonés vadovo.

IMONES SAVININKO TEISES IR PAREIGAS JGYVENDINANTI INSTITUCIJA

Jmonés statai numato, kad Administracijos
direktorius tvirtina Jmoneés strategija, jstatus, priima
sprendimg keisti Jmonés buveine, skiria ir atS8aukia
Jmonés vadovag, tvirtina vadovo pareigybés
nuostatus, nustato jo darbo sutarties sglygas, skiria
ir atSaukia valdybos narius, tvirtina metinius turto

|IMONES VALDYBA

Iki 2021 m. vasario 11 dienos galioje Vilniaus
plano jstatai numaté, kad |monés valdybg sudaro
septyni nariai, skiriami keturiy mety laikotarpiui.
Jmonés valdybg sudaro: fiziniai asmenys
(nepriklausomi  nariai), valstybés tarnautojas
ir darbuotojy atstovai. Jai vadovauja valdybos
pirmininkas, kurj i$ savo nariy renka valdyba.

Valdybos kompetencija nustatyta LR valstybés
ir savivaldybés jmoniy jstatyme, |monés jstatuose
ir valdybos darbo reglamente. Valdyba nustato
Jmonés struktiirg, teikia Jmonés savininko teises
ir pareigas jgyvendinandiai institucijai iSvadas dél
Jmonés veiklos strategijos projekto, paskirstytinojo
pelno (nuostoliy) paskirstymo projekto, metiniy
pajamy ir iSlaidy sgmaty, metiniy turto jsigijimo
ir skolinimosi plany, metiniy veiklos ataskaity,
tvirtina darbuotojy apmokéjimo ir skatinimo
taisykles, nustato Jmonés veiklos rodiklius, vykdo
kitas jos kompetencijai priskirtas funkcijas. Be
Siy funkcijy valdyba taip pat teikia sidlymus ir

jsigijimo ir skolinimosi planus, metines pajamy ir
iSlaidy sgmatas, metiniy finansiniy ataskaity rinkinj
ir pelno (nuostoliy) paskirstymg, parenka auditoriy,
priima sprendimg reorganizuoti, pertvarkyti ar
likviduoti |mone, paskiria ir atleidZzia |monés
likvidatoriy.

pritarimus dél Jmonés veiklos politiky nustatymo,
strateginio planavimo ir strategijos jgyvendinimo,
veiklos valdymo ir stebésenos, atskaitomybés
ir komunikacijos su Jmonés savininko teises ir
pareigas jgyvendinancia institucija.

2019 m. rugséjo 14 d. pasibaigus |monés
valdybos kadencijai, |Jmonés savininko teises
ir pareigas jgyvendinanti institucija paskelbé
keturiy nepriklausomy valdybos nariy atranka.
Dokumenty priémima ir kitas veiklas atliko atrankos
agentura UAB ,Alliance recruitment®, atranka
vykdé ir administravo Vilniaus miesto savivaldybés
administracija.

2020 m. vasario 28 d. savo kadencijg pradéjo
nauja Vilniaus plano valdyba, kurig sudaré penki
nariai: keturi nepriklausomi ir Jmonés darbo tarybos
deleguotas darbuotojy atstovas. Véliau, 2020 m.
balandzio 3 d. ir liepos 15 d., jos sudétj papildé
dar du nariai: valstybés tarnautojas ir darbuotojy
atstovas.
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valdybos narys

Donatas

. Pirmininkas
Voveris

Darius valdybos narys

Dulskis Pirmininko
pavaduotojas

valdybos narys

DEVES
ET [

Nepriklausoma
valdybos naré

Julija
Abromaviciené

Valdybos nare,
darbuotojy
atstové

Viktorija
lvanova

Valdybos naré,
valstybes
Sonata tarnautoja

Capiené

Valdybos narys,
Arturas darbuotojy
Mazeliauskassg1810%=8

Nepriklausomas

Nepriklausomas

aldybos nariy pareigos, kadencija ir iSsilavinimas

pavardé
: Pareigos
pavardé

Nepriklausomas

Kadencija

Nuo 2020-02-28
iki 2024-02-28

Nuo 2020-04-08

Nuo 2020-02-28
iki 2024-02-28,

Nuo 2020-04-08

Nuo 2020-02-28
iki 2021-02-12

Nuo 2020-02-28
iki 2024-02-28

Nuo 2020-02-28
iki 2024-02-28

Nuo 2020-04-03
iki 2024-02-28

Nuo 2020-07-15
iki 2021-02-12

Kitos pareigos

UAB ,Smart Continent
LT, partneris, valdybos
narys

MB , Strateginis
valdymas”, direktorius

UAB ,Ekonominés
konsultacijos ir tyrimai”,
partneris

UAB ,Vilniaus vystymo
kompanija“ valdybos
narys, pirmininkas

UAB ,Zemés

dkio paskoly

garantijy fondas”,
nepriklausomas
stebétojy tarybos narys

V3] ,Gelezinkeliy
logistikos parkas®,
direktoré

8] ,Vilniaus miesto
bastas®, nepriklausoma
valdybos naré

8] ,Vilniaus planas®,
personalo specialisté

Vilniaus miesto
savivaldybés
administracijos
Infrastruktdros skyriaus
Projektavimo poskyrio
vyriausioji specialisté

S] ,Vilniaus planas®
Projektavimo skyriaus
inzinierius, projekto
vadovas

ISsilavinimas

Vilniaus universitetas,
ekonomikos bakalauras

ISM vadybos ir ekonomikos
universitetas ir Norvegijos
vadybos institutas Bl, vadybos
magistras

Vilniaus universitetas,
ekonomikos magistras
(tarptautiné prekyba)

Vilniaus universitetas,
ekonomikos magistras

Kauno Technologijos
universitetas, statybos inzinerija,
magistras

ISM vadybos ir ekonomikos
universitetas ir Norvegijos
vadybos institutas Bl, vadybos
magistras

Vilniaus universitetas, Zzmogiskuyjy
iStekliy valdymo magistras

Balstogés universitetas (Vilniaus
filialas), ekonomikos bakalauras

Vilniaus pedagoginis
universitetas, tarpkultdrinés
komunikacijos, filologijos
bakalauras

Vilniaus Gedimino technikos
universitetas, statybos inzinerija,
magistras

Kauno Technologijos
universitetas, termoinzinerijos,
energetikos bakalauras

23
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2020 metais jvyko dvylika Vilniaus plano
valdybos posédziy, i$ kuriy trys vykdyti apklausos
bddu. Taip pat organizuotos trys Strateginio
plano 2021-2025 metams rengimo visos dienos
strateginés sesijos.

Uz valdybos nario pareigy vykdymg mokamas
144,00 Eur (bruto) valandinis atlygis, bet ne daugiau
nei 1/5 Jmonés vadovo vidutinio ménesinio darbo
uzmokescio.

Valdybos posédziy lankomumas ir paskirtas atlygis uz 2020 metus

Atlygis neatskaicius

_ Idyb 3dziy lankomumas 2020 metais
B S
nt.

mokes¢iuy, Eur

Donatas Voveris 12/12 100% 9.882
Darius Dulskis 12/12 100% 9.234
Julija Abromaviciené 12/12 100% 6.495
Dalius Darulis 12/12 100% 8.339
Viktorija lvanova 11/12 92% 6.375
Sonata Capiené 12/12 100% 5.300**
Artiras Mazeliauskas 6/12* 100% 3.943
15 viso | | 49.568

* Paskirtas nuo 2020 m. liepos 14 d.
** Atlygis pervestas j Savivaldybés sgskaitg

2021 m. vasario 12 d. Vilniaus miesto
savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu
Nr. 30-279/21 patvirtinami nauji S|} ,Vilniaus planas*
jstatai, kuriuose valdybos nariy skai€ius sumaZzintas
nuo 7 iki 5. Pakeisti jstatai nustato, kad Jmonés
valdybg sudaro trys nepriklausomi nariai, valstybés

|IMONES VADOVAS

Jmonés vadovas skiriamas vieSo konkurso
badu penkiy mety kadencijai. Jj skiria Savivaldybés
administracijos direktorius.

Nuo 2019 m. liepos 8 dienos iki 2021 m. vasario
1 d. dienos Vilniaus plano vadovo pareigas éjo
Marius Vaivada. Nuo 2021 m. kovo 9 d. |monés
direktore paskirta Rata Klevené.

Vilniaus miesto savivaldybés valdomy jmoniy
vadovy darbo apmokéjimo, valdyby ir audito

tarnautojasirdarbuotojy atstovas. Taip patnumatyta,
kad valdybos pirmininko pavaduotojas herenkamas.
Tuo paciu jsakymu i§ Jmonés valdybos atSauktas
nepriklausomas valdybos narys Dalius Darulis ir
darbuotojy atstovas Arttras Mazeliauskas.

komitety nariy atlygio nustatymo tvarkos aprasas
numato, kad vadovo darbo uzmokestj sudaro
29,9 ménesinés algos koeficientas (pareiginés
algos bazinio dydzio) ir premija. Premija skiriama
uz pasiektus rezultatus. Jg skiria Savivaldybés
administracijos direktorius, pasibaigus finansiniams
metams ir patvirtinus finansiniy ataskaity rinkinius
bei valdybai jvertinus metiniy ir strategijos tiksly
jgyvendinimg. Premija uz pasiektus rezultatus
negali virSyti dviejy ménesiniy atlyginimy dydzio.
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ORGANIZACINE STRUKTURA IR VADOVY KOMANDA

2020 m. sausio 1 d. jsigaliojo nauja Jmonés valdymo struktdra.

Vilniaus plano organizaciné struktiira

\4
Geografiniy
Projektavimo informaciniy
skyriaus vadovas sistemy skyriaus
vadovas

Analizés ir Finansy ir
modeliavimo apskaitos
skyriaus vadovas skyriaus vadovas

Administracijos

personalas

Analizeés ir Finansy ir
modeliavimo apskaitos
skyrius skyrius

Geografiniy
informaciniy
sistemy skyrius

Projektavimo
skyrius

Vilniaus plano vadovy komanda

Finansy ir apskaitos skyriaus vadové — vyr.

Jonita Daunaraviciené 2013 m. geguzés 6 d.

finansininké
Milda Zekonyté Projektavimo skyriaus vadové 2020 m. sausio 1 d.
Aurelijus Deksnys GIS skyriaus vadovas 2016 m. kovo 10 d.

Analizés ir modeliavimo skyriaus vadovas (laikinai

. ) ) 2020 m. sausio 1 d.
einantis pareigas)

Haroldas Bertulis

VEIKLOS POLITIKOS, TVARKOS IR VIDAUS KONTROLES SISTEMA

Jmonés savo veikloje vadovaujasi Siais atskiros srities principus, standartus, veiksmus ir kontrolés
priemones apibréZianciais dokumentais:

Bendri veiklos » Socialinés atsakomybés politika

principai » Etikos kodeksas
|

» Finansy kontrolés taisyklés
» Apskaitos politika

Finansai ir apskaita




VEIKLOS ATASKAITA

>
>

Personalas

>
>
COVID-19

|

>
VieSieji pirkimai | 2
>
>
Vilniaus miesto GIS

>

>

vvyvyy

\4

Darby sauga

>

>
>

Duomeny tvarkymas

>

|

Dokumentai

Darbuotojy darbo apmokéjimo ir skatinimo taisyklés
Vidaus darbo tvarkos taisyklés

COVID-19 prevenciniy veiksmy planas

Saugos dél COVID-19 ligos (Koronaviruso infekcijos) valdymo
reikalavimai

Darbuotojo, dirbanéio biure atmintiné
Nuotolinio darbo tvarkos aprasas

Viesuyjy pirkimy organizavimo bei vykdymo tvarkos aprasas

Vilniaus miesto savivaldybés administracijos geografinés informacinés
sistemos naudotojy administravimo taisyklés

Vilniaus miesto savivaldybés administracijos geografinés informacinés
sistemos duomeny saugos nuostatai

Vilniaus miesto savivaldybés administracijos geografinés informacinés
sistemos saugaus elektroninés informacijos tvarkymo taisyklés
Vilniaus miesto savivaldybés administracijos geografinés informacinés
sistemos veiklos testinumo valdymo planas

Darbuotojy saugos ir sveikatos jvadiné instrukcija
Darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcija dirbant kompiuteriu
Administraciniy patalpy gaisrinés saugos instrukcija

Darbuotojy saugos ir sveikatos instrukcija eksploatuojant tarnybinj ar
nuosava transportg darbo reikalais

Neelektrotechnikos darbuotojo saugos ir sveikatos instrukcija dirbant su
jvairiais elektriniai jrenginiais
Pirmos pagalbos suteikimo nukentéjusiajam instrukcija

Darbuotojo, atliekan&io geodezinius darbus, saugos ir sveikatos
instrukcija

Darbuotojy nusalinimo nuo darbo dél neblaivumo (girtumo) ar apsvaigimo
nuo psichikg veikian€iy medziagy tvarka
Incidenty darbe registravimo ir tyrimo tvarka

Asmens duomeny saugumo politika
Asmens duomeny tvarkymo taisykles

S] ,Vilniaus planas“ rengiamy projekty valdymo ir apskaitos duomeny
pildymo programoje ,WiseTeam* tvarkos aprasas

Archyvavimo taisyklés
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2014 metais |monéje buvo |diegtos ir
sertifikuotos Aplinkos apsaugos vadybos SO
14001 ir Kokybés vadybos ISO 9001 sistemos.
2020 metais pradétas Siy sistemy atnaujinimo ir
integravimo su Jmonéje naudojamais/diegiamais
IT jrankiais bei naujos Darbuotojy saugos ir
sveikatos vadybos sistemos ISO 45001 diegimo
procesas. Daugiau informacijos pateikiama
skyriuje ,2020 mety tikslai ir rodikliai“.

Projekty valdymas jgyvendinamas per
periodiSkai organizuojamas Projekty tarybas,
kuriy metu aptariami aktualGs projekty rengimo
techniniai klausimai, jvertinamos alternatyvos,
ieSkoma problemy sprendimo bddy, derinami
atskiry projekty sprendiniai. | Projekty tarybas
pagal poreikj kvieCiami uzsakovy atstovai, kartu
ieSkoma geriausiy sprendimy.

Kartg per savaite skyriy vadovai rengia
gamybinius pasitarimus, kuriy metu su darbuotojais

aptariama visy skyriaus uzsakymy eiga. 18kilusias
didesnés svarbos problemas skyriaus vadovai
pristato kassavaitiniuose vadovybiniuose
pasitarimuose. Juose taip pat atskirai perzitrimas
prioritetiniy projekty progresas, priimami
sprendimai.

Dar viena taikoma vidaus kontrolés priemoné —
tai kartg per ménesj vykdomos projekty perzidros,
kuriy paskirtis — finansiné projekty eigos priezilra
ir kontrolé. Perzitry metu skyriy vadovai trumpai
pristato projekty eiga, perziarimos patirtos ir
numatomos projekty sgnaudos, planuojami atlikty
darby tarpiniai ir galutiniai perdavimo uzsakovams
terminai.

Jmonés finansy kontrolé uztikrinama per
metinio Jmonés biudzeto planavimg ir jo vykdymo
stebéjimg, pinigy srauty prognozes. Ketvirliui

2019/2020 METY GEROSIOS VALDYSENOS INDEKSO VERTINIMAS

Vilniaus miesto savivaldybés administracijos
uzsakymu 2020 metais Valdymo koordinavimo
centras atliko Vilniaus plano 2019/2020 mety
gerosios valdysenos indekso vertinimg ir pateiké
ataskaitg. Vertinimo metu analizuota 2019 mety
veiklos ataskaita, duomeny sklaida ]Jmonés
interneto puslapyje, |monés pagal Gerosios

pasibaigus, finansiniai rezultatai ir buUsena
pristatomi Vilniaus plano valdybai.
valdysenos klausimyng pateikti atsakymai.

Vilniaus planas jvertintas B+ (vidutinis jvertinimas)
Gerosios valdysenos rodiklio reikSme. Ataskaitoje
pateiktos rekomendacijos valdysenos gerinimui
skaidrumo, kolegialiy organy, strateginio
planavimo ir jgyvendinimo srityse.
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PERSONALAS

DARBUOTOJY KOMANDA

2020 m. gruodzio 31 d. Vilniaus plane dirbo 113
darbuotojy: 102 etatiniai darbuotojai ir 11 laisvai
samdomi, pagal terminuotas arba projektines
sutartis jdarbinti specialistai konkretiems darbams
atlikti.

2020 metais Jmonéje didéjo etatiniy darbuotojy
skaiCius. Administracijos personalas pasipildé IT
priezidros specialistu ir komunikacijos specialistu.

Darbuotojy skai¢ius mety pabaigoje (vnt.)

120

Projektavimo skyriaus komandg papildé inZineriniy
projekty grupés vadovas, inzinierius bei du
specialistai, pakeite j vaiko priezilros atostogas
iSéjusius darbuotojus. GIS skyriuje jdarbintas
geodezininkas, o Analizés ir modeliavimo skyriuje
dél Zzenkliai iSaugusiy skyriaus veiklos apimciy
jsteigti papildomi susisiekimo sistemy analitiky ir
erdviniy duomeny analitiky etatai.

100
80
60
40
20

0

201812 31

Etatiniy darbuotojy skaicius

201912 31

202012 31

Laisvai samdomy darbuotojy skaicius

Darbuotojy pasiskirstymas pagal skyrius (vnt. ir proc.)

Jmonés direktorius ir
administracijos personalas

Analizés ir modeliavimo
skyrius
14%

/
/

/
GIS skyrius /
25%

8%

Finansy ir apskaitos
skyrius
3%

Projektavimo skyrius
50%
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Darbuotojy pasiskirstymas pagal lytj (proc.)

Vyrai Moterys
43% 57%

2020 m. gruodzio 31 d.
Jmonéje dirbo 58 moterys ir

44 vyrai

Darbuotojy pasiskirstymas pagal amziaus grupes (proc.)

vir$ 60 mety iki 30 mety
13% 20%

51-60 mety
10%

Vidutinis Vilniaus plano

kolektyvo amzius — 42 metai

31-40 mety

41-50 mety 27%
30%

Darbuotojy pasiskirstymas pagal darbo staza J[monéje (proc.)

iki 1 mety

0,
virs 21 mety 1%
19% \

Vidutinis Vilniaus plano

darbuotojy darbo stazas
Jmonéje — 11 mety

11-20 mety
19%

6-10 mety
21%
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DARBUOTOJY ATRANKA

2020 m. Vilniaus plane buvo patvirtintos 105
pareigybés. Atrankos j Jmonés direktoriaus, skyriy
vadovy, teisininko, vieSyjy pirkimy specialisto,
personalo  specialisto, buhalterio pareigas
vykdomos vadovaujantis Konkursy valstybés ir
savivaldybiy jmonése, i§ valstybés, savivaldybiy

KVALIFIKACIJA

Kvalifikuotas, idéjy turintis ir aktyviai veikiantis
kolektyvas — verte kurianCios Jmonés veiklos
pagrindas. Vilniaus plano komandg sudaro aukstos
kvalifikacijos specialistai. 96 proc. darbuotojy turi
aukstajj iSsilavinimg. Jmonéje dirba 31 atestuotas
specialistas: 18 inzinieriy ir 13 architekty.

Jmonés inzinieriy kvalifikacija:

>  projekto vadovo atestatai — 8;

>  projekto dalies atestatai — 15;

» nekilnojamo kultiiros paveldo atestatai — 3.
Architekty komandos kvalifikacija:

> projekto ekspertizés vadovo atestatai — 2;

>  projekto dalies
atestatai — 4;

ekspertizés vadovo

» teritorijy planavimo vadovo atestatai — 6;

» projekto vadovo atestatai (projektavimas)
-10;

>  projekto dalies vadovo atestatai
(projektavimas) — 10;

»  nekilnojamojo kultiros paveldo apsaugos
eksperto atestatai — 1;

» nekilnojamojo kultiros paveldo apsaugos
specialisto atestatai — 3;

> Zeldyny projekty
atestatai — 1.

rengimo vadovo

2020 mety pabaigoje GIS specialisty komandag
sudaré 17 GIS inzinieriy, 4 GIS analitikai, 3

ir  Valstybinio socialinio draudimo fondo
biudZety bei i$ kity valstybés jsteigty fondy 1€y
finansuojamose valstybés ir savivaldybiy jstaigose
ir vieSosiose jstaigose, kuriy savininké yra valstybé
ar savivaldybé, organizavimo ir vykdymo tvarkos
aprasu.

geodezininkai ir 2 krastotvarkos inZinieriai. Analizés
ir modeliavimo skyriuje dirbo 4 susisiekimo, 5
erdviniy duomeny ir 2 aplinkos duomeny analitikai
bei 2 ekonomistai-analitikai.

Praéjusiais metais Vilniaus plano darbuotojai i8
viso mokymams skyre 1.100 val., i$ kuriy:

» 591 val. — su profesine veikla, darbinémis
funkcijomis susije mokymai;

» 108 val. — su vadybos kompetencijomis
(komandos formavimas, lyderysté, vieSasis
kalbéjimas ir kt.) susije mokymai;

» 150 val. — psichologijos srities mokymai
(seminary ciklas ,Psichologija kasdien®);

» 90 val. — BIM mokymai;
» 63 val. — WiseTeam mokymai;

> 98 val. — kiti srities mokymai (seminarai/
konferencijos, diskusijos).

Siekiant didinti teikiamy paslaugy kokybe, gerinti
efektyvumg, Jmonés darbuotojai iSklausé 90 val.
statinio informacinio modeliavimo mokymus (BIM).
Mokymuose dalyvavo 3 padaliniy vadovai ir 12
atitinkamos srities specialisty: 3 architektai (sklypo
sutvarkymo dalis), 2 geodezininkai (3D topografija),
3 inzinieriai (lauko inzinieriniy tinkly projektavimas),
4 Kkeliy projektuotojai (,Subassembly composer*
mokymai). Jgytos Zinios pradétos taikyti darbinéje
veikloje — BIM pagrindu pradéti rengti trys projektai.
Planuojama mokymus testi ir kitais metais,
siekiant uztikrinti statinio informacinio modeliavimo
kompetencijy pritaikymg didesnés dalies projekty
rengime.
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DARBO UZMOKESTIS IR MOTYVACIJA

2020 m. sausio 1 d. jsigaliojo Vilniaus plano
darbuotojy darbo apmokéjimo ir skatinimo taisykliy
nauja redakcija, kurios pakeitimai susije su Jmonés

valdymo struktaros pasikeitimais.

Darbo apmokéjimo ir skatinimo sistemos struktiira

Atlygio struktiara

Fiksuota dalis Kintama dalis Papildomas atlygis

Skyriy vadovai, » Pareigybei >  Pareigybei

gdmmlstracuos, fmansu nustatyta fiksuota nustatytas koeficientas,

ir apskaitos skyriaus atlygio dalis priklausantis nuo

darbuotojai gamybiniy skyriy
praéjusio ménesio
darbo uzmokescio
vidurkio

Gamybln_lql skyriy > Nustatyta »  Kategorijai

darbuotojai

fiksuota atlygio
dalis, priklausanti
nuo darbuotojui
suteiktos pareiginés
kategorijos

nustatyta kintama dalis,
priklausanti nuo darbo
rezultaty

Jmonés siekis atitikti rinkos tendencijas ir iSlaikyti
konkurencingus atlyginimus, leidziancius pritraukti
kvalifikuotus specialistus.

»  Premijos uz Jmonés
dkinés-finansinés veiklos
rezultatus;

»  Premijos uz darbo
rezultatus, reikSmingus
darbus, iniciatyvuma,
naujoviy diegima;

>  Premijos darbuotojo
gyvenimo ar darbo
jubiliejaus proga;

» Materialinés pasalpos
esant sunkiai materialinei
baklei dél darbuotojo ligos,
artimyjy ligos ar mirties,
stichinés nelaimés ar turto
netekimo

2020 metais darbo uZzmokescio fondas sudaré
3.131,0 tokst. Eur (8,0 proc. didesnis nei 2019
metais). Darbo uzmokescio fondo augimas susijes
su veiklos apim¢iy didéjimu, taip pat didesnémis

administracijos darbo uZmokes€io sgnaudomis

Vidutinis ménesinis (paskirtasis) darbo uzmokestis (Eur)

Darbuotojy grupé 2018 metai 2019 metai 2020 metai

del visus metus uZimto vadovo etato (2019 metais
Jmoné puse mety neturéjo nuolatinio vadovo),
jsteigto komunikacijos specialisto etato, nuo 0,5 iki
1 padidinto IT priezilros specialisto etato.

Administracijos vadovai 3.904 4171 4.079
Administracijos specialistai 2.155 2.132 2.181
Vadovaujantys ir vedantieji specialistai 2.571 2.753 2.722
Specialistai 1.430 1.508 1.787
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Jmonéje taikoma papildomy naudy darbuotojams sistema apima:

> jvairius mokymus (Vilniaus planas uztikrina darbuotojams bating kvalifikacijos kélimo valandy skai€iy,

reikalingg jy turimiems atestatams iSlaikyti);

» komandiruotes ir stazuotes;

galimybe dirbti nuotoliniu budu;

vV v v v v Y

Sventinius renginius darbuotojams ir jy vaikams;

nario mokescio Lietuvos Architekty rimuose jmokas;
atestaty ir kvalifikaciniy pazyméjimy jgijimo ir pratesimo jmokas;

sveikatos draudimg (pradeétas taikyti 2020 metais);

galimybe lanksg€iai pasirinkti darbo dienos pradZig ir pabaiga.

VADOVY KOMPETENCIJUY VERTINIMAS

Mety pabaigoje atliktas Vilniaus plano vadovy
kompetencijy tyrimas/vertinimas GrandView360.
Jo tikslas — jvertinti vadovy kompetencijas, iSsKkirti
tobulintinas sritis, kurios sudaryty bisimos vadovy
mokymo programos, kurig numatoma parengti
2021 metais, pagrindg. Tyrimas atskleidé poreikj

DARBO TARYBA

Jgyvendinant LR darbo kodekso reikalavimus
Jmonéje nuo 2017 mety veikia Darbo taryba. 2020
metais Darbo taryba rinkosi j deSimt posédziy,
kuriy metu svarsté darbuotojy kreipimusis, rengée
ir teiké wuzklausas atsakingoms institucijoms,
susitiko su darbdavio atstovais, pateiké sitlymus
dél Savivaldybés lukesCiy deklaracijos Jmonei,
organizavo darbuotojy apklausg deél darbuotojy
atstovy j Vilniaus plano valdybg rinkimus. 2020

tobulinti vadovy kompetencijas pokyc€iy valdymo,
gebéjimo motyvuoti, komandinio darbo uztikrinimo,
susirinkimy vedimo ir darby delegavimo srityse.
Tyrimo rezultatai pristatyti Jmonés valdybai ir
darbuotojams.

m. spalio 23 d. pasibaigé pirmosios Darbo tarybos
kadencija.

2020 m. spalio 22 d., po jvykusiy rinkimy
(rinkimuose dalyvavo 68 proc. balsavimo teise
turéjusiy darbuotojy), iSrinkti penki naujosios darbo
tarybos nariai. 2020 m. spalio 27 d. Darbo taryba
susirinko j pirmajj posédj ir pagal LR darbo kodekso
173 straipsnio 1 dalj jgijo savo jgaliojimus ir pradéjo
vykdyti jai nustatytas funkcijas.
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DARNAUS VYSTYMOSI INICIATYVOS

Vilniaus planas savo veikla siekia darnaus vystymosi ir teigiamo poveikio aplinkai Siose srityse:

aplinkosauga;
darbuotojy teisiy;
socialiné atsakomybé;

korupcijos prevencijos.

Aplinkosauga

Neigiamo  poveikio aplinkai  mazinimas
jgyvendinamas dviem aspektais: per Jmonés
rengiamus projektus ir per kasdienéje veikloje
taikomus principus.

» Viena i$ Vilniaus plano veiklos sriiy — tai
aplinkosaugos projekty rengimas (oro tarSos,
triukS8mo, dirvoZzemio, vandens uZterstumo
stebésena bei prevencijos ir mazinimo priemoniy
plany, taip pat atsinaujinanciy istekliy energijos
naudojimo plétros plany rengimas, vadovaujantis
naujausiomis  pasaulinio lygio  Ziniomis ir
tendencijomis.

» Rengiant teritorijy planavimo dokumentus
didesnéms teritorijoms, visada vertinamos esamos
gamtinés sglygos, saugomi vertingi gamtiniai ir
antropogeniniai elementai. Teritorijos sprendiniai
aplinkosauginiu ir kitais aspektais jvertinami
rengiant ir atsakingoms institucijoms pristatant
strateginj pasekmiy aplinkai vertinima.

» Rengiant techninius projektus, visada
stengiamasi jvertinti ir iSnaudoti susiklosCiusias
teritorijos savybes (pvz., reljefg), daug démesio
skiriama natdralaus lietaus vandens surinkimo
sprendimams, esamy Zeldiniy iSsaugojimui,
naujy buveiniy karimui (pvz., jrengiant zydinCias
nedienaujamas pievas). Taip pat nuolat ieSkoma
medziagy, kurios leisty kietas dangas pakeisti
vandeniui. Projektuose parenkant augaly rasis
atsizvelgiama | sezoniSkuma, teritorijos padétj,
vyraujantj apSviestuma, kad vasarg augalai galéty
suteikti Sesélj, o Saltesniais sezonais —uzuovéja, taip
prailginant naudojimosi vieSgja erdve laikg. Gatviy
projektuose augalai naudojami kaip triukSmo/tarSos
barjerai, tokiu badu ne tik apsaugant gyventojus.

Darbuotojy teisés

» Vilniaus planas rdpinasi asmens duomeny
apsauga ir brangina informacijg, kurig jai patiki
darbuotojai. Tai jgyvendinama vadovaujantis
Jmonéje patvirtinta Asmens duomeny saugumo
politika ir Asmens duomeny tvarkymo taisyklémis
(nurodyti dokumentai neapsiriboja darbuotojy
duomeny apsauga).

» Diegiama Darbuotojy saugos ir sveikatos
vadybos sistema ISO 45001.

» 2020 metais |Jmonés buveiné perkelta |
erdvias, higienos normas atitinkancias patalpas.

» Bendradarbiavimas, konsultavimasis ir
socialinis dialogas su Jmonés darbuotojy atstovais
— Darbo taryba.

» Darbuotojy atstovas |moneés valdyboje.
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Be Siy taikoma ir daugiau jvairiy aplinkg tausojanciy,
kultlros paveldg sauganciy sprendimy.

> Diegiama Aplinkos apaugos vadybos sistema
ISO 14001.

> Kasdienéje veikloje |monés darbuotojai
rasiuoja atliekas j tam esancias popieriaus, stiklo ir
plastiko déZes.

»  Darbuotojai be reikalo nespausdina
dokumenty, kaijmanoma —spausdina antdviejy lapo
pusiy, juodras€iams naudoja Svarig atspausdinto
lapo puse.

» Panaudotos spausdintuvy dazy kaseciy
atliekos ir nebenaudojama kompiuteriné jranga
perduodama utilizuoti tuo uzsiimancioms jmonéms.

>  Stengiamasi naudoti kuo daugiau
pakraunamy galvaniniy elementy, o nepakraunami
galvaniniai elementai metami j tam skirtg dézZute,
0 jy prisikaupus, perduodami atlieky Salinimu
besirGpinanéioms jmonéms.

Socialiné atsakomyné

» Jgyvendinami  projektavimo ir teritorijy
planavimo  projektai  vieSinami  visuomenei
organizuojant vieSuosius svarstymus, skelbiant

informacijg internete. Taip siekiama informuoti ir
atsiklausti suinteresuoty Saliy dél basimo projekto
sprendiniy, iSklausyti jy poreikius.

» Rengiant projektus daznai vykdomos
gyventojy ir juridiniy subjekty apklausos, siekiant
surinkti aktualig informacija, iSsiaiSkinti poziarj ir
tendencijas.

> Vilniaus planas bendradarbiauja su mokslo
jstaigomis jgyvendinant jvairius projektus, taip pat
priima studentus praktikai.

> SutarCiy su tiekéjais projektuose jtraukiama
nuostata, kad vykdant sutartj turi bati laikomasi
aplinkos apsaugos, socialinés ir darbo teisés
jpareigojimy, nustatyty Europos Sajungos ir LR
teisés aktuose, kolektyvinése sutartyse ir LR vieSujy
pirkimy jstatymo 5 priede nurodytose tarptautinése
konvencijose.

Korupcijos prevencija

Skaidrios ir sgziningos veiklos principai, etiSko
elgesio standartai ir antikorupcinés priemonés
jgyvendinamos per:

»  Socialinés atsakomybés politika;
»  Etikos kodeksg;

» VieSyjy pirkimy organizavimo bei vykdymo
tvarkos aprasa;

» deklaruojamus privaCius interesus (pirkimy
iniciatoriai ir pirkimy komisijos nariai);

> kartg per metus vykdomag pasirinktos veiklos
korupcijos pasireiSkimo tikimybés tyrima.
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PAJAMOS

Pajamos 2018-2020 metais (tukst. Eur)

FINANSINIAI VEIKLOS REZULTATAI

Pardavimo pajamos 4.215,9 4.284 .1 5.080,7
Kitos veiklos pajamos 64,8 64,0 123,7
Kitos palikany ir panasios pajamos 2,5 0,5 0,0
IS viso 4.283,2 4.348,6 5.204,4
Pokytis lyginant su praéjusiais metais, tokst. Eur +460,6 +65,4 +855,8
Pokytis lyginant su praéjusiais metais, % +12,0 +1,5 +19,7

Vilniaus plano pardavimo pajamos augo jau
SeStus metus iS eilés. 2020 metais jos didejo 18,6
proc., pirmg kartg perzengé penkiy milijony eury
ribg ir sieké 5.080,7 tukst. Eur.

Kitos veiklos pajamas sudaré Esri licencijy
perleidimo Savivaldybei ir kitoms keturioms jos
jmonéms pajamos. (Vilniaus planas buvo jgaliotas
organizuoti licencijy pirkimo konkursg visai Gkiniy
subjekty grupei, o nupirkus, perleistijas Savivaldybei
ir kitoms jmonéms). Pazymétina, kad atitinkama
suma apskaityta kitos veiklos sgnaudose, todél
jtakos Jmonés veiklos rezultatui neturéjo.

Labiausiai— 305,9 tikst. Eur—augo 2019 metais
pradeéty teikti eismo srauty modeliavimo ir saugaus
eismo projekty grupés pajamos. Projektavimo darby
apimtys didejo 228,2 tukst. Eur arba 11,1 proc.,
teritorijy planavimo — 225,9 tdkst. Eur arba 44,1
proc., o kity paslaugy — 35,5 tikst. Eur arba 64,4
proc. MaZiau nei 2019 metais suteikta paslaugy
aplinkosaugos, investiciniy projekty, paraisSky ir
programy rengimo srityse. GIS ir interaktyvaus
zemélapio darby apimtys beveik nekito. Informacija
apie 2020 metais vykdytus svarbiausius projektus
kiekvienoje srityje pateikiama skyriuje ,Svarbiausi
2020 mety darbai“.

Pardavimo pajamos pagal paslaugy grupes 2019-2020 metais (tikst. Eur)

Projektavimas

GIS ir interaktyvaus Zemélapio paslaugos

Teritorijy planavimas

Srauty modeliavimo ir saugaus eismo projektai

Informaciniy sistemy kdrimo paslaugos

Aplinkosaugos projektai

Investiciniai projektai, paraiSkos ir programos

Kitos paslaugos

0,0

2020 metai 2019 metai

500,0 1000,0 15000 20000 2500,0
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Pardavimo pajamos pagal skyrius 2018-2020 metais

(takst. Eur)

6 000,0
2018-2020 mety laikotarpiu
Projektavimo  skyriaus pajamy 50000
dalis bendroje |monés pajamy
strukttroje mazéjo nuo 64,0 proc. o,
iki 58,6 proc., tuo tarpu GIS ir
Analizés ir modeliavimo skyriy 50000
pajamy dalis didéjo nuo 36,0 proc.
iki 41,4 proc.
2000,0
Projektavimo skyriaus pajamos
2020 metais lyginant su 2019
metais didéjo 17,6 proc., o GIS
ir Analizés ir modeliavimo — 20,0 00

proc.

Projektavimo skyrius

2018 metai

2103,6

29771

2019 metai 2020 metai

GIS ir Analizés ir modeliavimo skyrius*

* GIS ir Analizés ir modeliavimo skyriy pajamos pateikiamos bendrai,
nes jy projektus daznai jgyvendina i$ abiejy skyriy specialisty sudarytos

komandos

Didziausias Vilniaus plano paslaugy pirkéjas
yra Vilniaus miesto savivaldybés administracija,
kuriai 2020 metais suteikta 85,9 proc. visy |monés
per metus suteikty paslaugy. Savivaldybei atlikty
darby verté —4.365,5 takst. Eur (13,3 proc. daugiau
nei 2019 metais). Palyginimui 2019 metais jai
suteikta paslaugy uz 3.854,0 tikst. Eur, o tai sudaré
90,0 proc. visos metinés pardavimy apimties. Kity
uzsakovy dalis per metus iSaugo nuo 8,4 proc.

iki 12,3 proc. 2019 metais kitiems uzsakovams
suteikty paslaugy verté sudaré 361,4 tukst. Eur,
0 2020 metais — 625,1 tokst. Eur. Tam jtakos
turéjo su rangovais sudarytos sutartys dél darbo
projekty rengimo mieste statomiems objektams,
kuriems techninius projektus parengé Vilniaus
planas. Vienas didZiausiy buvo projekto ,Liepkalnio
g., Zirniy g. ir Minsko pl. dviejy lygiy sankryZos
rekonstravimas” darbo projektas.

2020 mety pardavimo pajamy struktira pagal uzsakovy grupes (proc.)

Kiti uzsakovai
12,3%

Vilniaus miesto savivaldybés
jmonés ir jstaigos
1,8%

Vilniaus miesto savivaldybeés
administracija
85,9%
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2019 m. rugséjo mén. buvo pakeista Vilniaus
miesto savivaldybés administracijos organizaciné
struktira ir buve departamentai iSskaidyti |
skyrius. Siekiant palyginti dviejy mety duomenis,
jie pateikiami pagal iki 2019 m. rugsé€jo ménesio
galiojusig Savivaldybés struktdra.

Didziausias Vilniaus plano paslaugy pirkéjas —
Miesto Gkio ir transporto departamentas, kuriam
2020 metais suteikta 51,8 proc. visy paslaugy. Be
to, praéjusiais metais jam atlikty darby apimtys
padidejo 456,9 tukst. Eur arba 21,0 proc. Antroje

vietoje buvo Miesto plétros departamentas bendroje
darby apimtyje sudares 18,1 proc. dalj, treCioje —
Inovacijy ir technologijy grupé su 15,0 proc. dalimi.
Likusiems Savivaldybés skyriams suteikta 1,1 proc.
bendros metinés paslaugy apimties. 2020 metais
vienas didziausiy uzsakovy ir pats didziausias i$
iSoriniy uzsakovy buvo UAB ,Fegda“ (6,6 proc.
bendroje apyvartoje), kurios uzsakymu rengiamas
projekto ,Liepkalnio g., Zirniy g. ir Minsko pl. dviejy
lygiy sankryZzos rekonstravimas” darbo projektas.
Kiti uzsakovai sudaré 7,5 proc. dal;.

2019-2020 mety pardavimo pajamos pagal didziausius uzsakovus (tukst. Eur)

Miesto Ukio ir transporto departamentas*®

Miesto plétros departamentas™*

E. miesto departamentas/Inovacijy ir
technologijy grupé

Kiti Savivaldybés departamentai/skyriai

UAB "Fegda"

Kiti uzsakovai

0,0

2020 metai

26313
21744

382,1
411,6

1000,0 2000,0 3 000,0

2019 metai

*nuo 2019 m. rugséjo Infrastruktdros skyrius, Miesto tvarkymo ir aplinkos apsaugos
skyrius, Energetikos skyrius, Eismo organizavimo skyrius

“* nuo 2019 m. rugséjo Vyriausiojo miesto architekto skyrius ir Zemés tvarkymo ir

administravimo sKyrius
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SANAUDOS

Sanaudos 2018-2020 metais (tukst. Eur)

Pardavimo savikaina 3.083,4 3.091,2 3.617,8
Pardavimo sgnaudos 41,4 78,0 42,2
Bendrosios ir administracinés sgnaudos 680,1 678,2 920,0
Kitos veiklos sgnaudos 64,5 63,8 123,7
Paldkany ir kitos panaSios sgnaudos 0,0 0,1 0,0
IS viso 3.869,4 3.911,3 4.703,7
Pokytis lyginant su praéjusiais metais, tukst. Eur +383,1 +41,9 +792,4
Pokytis lyginant su praéjusiais metais, % +11,0 +1,1 +20,3

Sagnaudy didéjimas 2020 metais daugiausiai susijes su veiklos apim¢iy augimu.

Didéjancios pardavimo pajamos 2019-2020 mety pardavimo savikainos detalizacija

kartu didino ir pardavimo savikaing (takst. Eur)
(66,5 proc. viso sgnaudy padidejimo).
27157
2596,5
901,5
492,1

2020 metais pardavimo savikaina
buvo 17,0 proc. didesné nei 2019
metais. Jg sudaro gamybiniy skyriy
darbo uzmokestis ir su juo susije
mokesciai, subranga bei kitos smulkios
sgnaudos. 2020 metais didéjo tiek

Gamybiniy skyriy darbo uzmokestis ir
socialinio draudimo mokes¢iai

Subranga

darbo uzmokescio (+4,6 proc.), tiek 0.6

subrangos (+83,2 proc.) sgnaudos. Kitos sanaudos |, 6

Projekty jgyvendinimas su jungtinés

veiklos partneriais sglygojo reikS§mingg 0.0 10000 2000,0 3000,0

2020 metai 2019 metai

subrangos apim¢iy augima.

Jmonés veiklos sgnaudos (pardavimo bei
bendrosios ir administracinés) didéjo 27,2 proc.

metais didéjo 35,7 proc. Pagrindinés to priezastys:

» 2019 metais puse mety Jmoné neturéjo vadovo,

2020 metais pardavimo sgnaudos buvo 45,9 ] . o o o
todél patyré maziau administraciniy sgnauduy;

proc. mazesnés nei 2019 metais. 2019 metais
buvo nuraSyti ilgg laikg nevykdyty ir galiausiai

) o g » 2020 metais jdarbintas IT sistemy prieziGros
nutraukty projekty nuostoliai. Pardavimo sgnaudas

e , , , , specialistas, komunikacijos specialistas, SO
daugiausiai sudaro projektuotojo privalomojo . . o . .
o . . Iy specialistas (terminuota sutartis) ir Projektavimo
civiinés  atsakomybés  draudimo, narysciy . . -

. e . e procesy valdymo specialistas (terminuota sutartis);
profesinése organizacijose, projekty spausdinimo,
ris&imo, transporto, teisiniy paslaugy ilaidos. » ISnuomotos papildomos patalpos (daugiau

Bendrosios ir administraciné sanaudos 2020 informacijos skyriuje ,Investicijos ir kiti jsigijimai“);
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>  Pradeta taikyti darbuotojy sveikatos draudimo P |sigytos naujos programinés jrangos licencijos
priemoné; (daugiau informacijos skyriuje ,Investicijos ir Kiti
pirkimai“);

» Sudaryta sutartis dél kompiuterinés jrangos
nuomos (daugiau informacijos skyriuje ,Investicijos
ir kiti jsigijimai*);

> ISauges valdybos nariy atlygio fondas.

Zemiau pateikiamas grafikas detalizuoja veiklos
sgnaudas 2019 ir 2020 metais.

2019-2020 mety pardavimo, bendryjy ir administraciniy sgnaudy detalizacija (takst. Eur)

Administracijos darbo uzmokestis ir socialinio
draudimo mokesciai

415,2

Patalpy nuoma ir komunalinés paslaugos
Amortizacija ir nusidévejimas

Programy priezitra ir licencijos
Mokéjimai valdybos nariams

Pardavimo sgnaudos

Mazavercio turto sgnaudos*
Kvalifikacijos kélimo sgnaudos

Kitos sgnaudos™*

0,0 100,0 200,0 300,0 400,0 500,0

2020 metai 2019 metai

* jgyvendinant 2019 mety finansinio audito rekomendacijg, 2020 metais padidinta
ilgalaikio turto verté (nuo 145,00 Eur iki 900,00 Eur), todél Sios vertés nesiekiantis turtas
i§ ilgalaikio turto perkeltas j mazavertj turtg

** 2020 mety sumoje 27,3 tukst. Eur sudaro abejotinos ir beviltiskos skolos

2020 mety pardavimo, bendryjy ir administraciniy sgnaudy

struktira (proc.)
Kuvalifikacijos kélimo
sanaudos
3 Kitos sanaudos

8%

Didziausig dalj veiklos
sgnaudose sudaro
administracijos darbo
uzmokestis ir su juo susije
mokescCiai (43,2 proc.),
toliau seka patalpy nuoma
ir komunalinés paslaugos Programy prieZidira ir
(14,4 proc.), amortizacija B
ir nusidévéjimas (10,7
proc_), programq prieiiﬂra Amortizacija::;usidévéjimas
ir licencijos (8,6 proc.) bei
kitOS SanaUdOS- Patalpy nuoma ir komunalinés

paslaugos
14%

Pardavimo sanaudos
4%

Mokéjimai valdybos nariams [
59%, i Administracijos darbo
uzmokestis ir socialinio draudimo
mokes¢iai

43%

Mazavercio turto sanaudos
3%
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VEIKLOS REZULTATAI

2018-2020 mety pajamos, sgnaudos ir grynasis pelnas
(nuostoliai) (takst. Eur)

5500,0 500,0
2020 metais Jmoné uzdirbo

_ : 5000,0
419,17 tokst. Eur grynojo 4500
pelno, o grynasis pelningumas #5000 400,0
sieké 8,2 proc. 2019 metais 40000 350.0
grynojo  pelningumo I'Odllk|ISf 3500,0
buvo lygus 8,5 proc. Nedidelj 300,0
rodiklio  sumazéjimg leme °%%° 250.0
administraciniy sgnaudy 25000
augimas, kurio  priezastys ;000 200,0
plaiau aprasomos Siame 150,0
o o « 1500,0
skyriuje skiltyje ,Sgnaudos®.
1000,0 100,0
500,0 50,0
0,0 0,0

2018 metai 2019 metai 2020 metai

Pajamos Sanaudos Grynasis pelnas (nuostoliai)

2018-2020 mety EBITDA (tuikst. Eur) ir EBITDA marza (proc.)

700,0 14,0%
600,0 12,0%
500,0 10,0%
2020 mety EBITDA sudaro
- [v)
603,7 tokst. Eur, o EBITDA “%°° 8.0%
marza — 11,9 proc.
300,0 6,0%
200,0 4,0%
100,0 2,0%
0,0 0,0%

2018 metai 2019 metai 2020 metai

EBITDA EBITDA marza
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TURTAS

Vilniaus plano turto verté 2020 m. gruodzio
31 d. buvo 2.949,8 tukst. Eur, t.y. 701,2 takst. Eur
didesné nei 2019 mety pabaigoje. 2020 metais
didéjo ilgalaikio turto (+54,2 tokst. Eur), sumokeéty
avansy (patalpy nuomos dviejy ménesiy depozitas)
(+34,3 tokst. Eur), per vienerius metus gautiny
sumy (+415,1 tdkst. Eur) bei pinigy ir pinigy
ekvivalenty (+341,0 tdkst. Eur) eilutés. Tuo tarpu
143,5 tokst. Eur sumazejo ateinanciy laikotarpiy

Turto detalizacija 2019-2020 metais (tukst. Eur)

llgalaikis nematerialus turtas

ligalaikis materialus turtas

Sumokéti avansai

Per vienerius metus gautinos sumos

Pinigai ir pinigy ekvivalentai

Ateinanciy laikotarpiy sgnaudos ir sukauptos
pajamos

NUOSAVYBE IR |SIPAREIGOJIMAI

Jmonés savininko kapitalo eilutéje pokyc€iy
nebuvo ir 2020 m. gruodzio 31 d. jis sudaré 173,8
tokst. Eur. Labiausiai iSaugo nepaskirstytasis
pelnas, padidéjes 2020 mety grynojo pelno suma —
419,1 tikst. Eur. Po vieneriy mety mokétinas sumas
sudaro basimi treCiyjy mety mokéjimai pagal sutartj
uz ESRI licencijas. Per vienerius metus mokétinas
sumas ir gautus avansus 2020 m. gruodzio 31 d.
sudaré, gauti iSankstiniai apmokéjimai (30,1 tokst.
Eur), skolos subrangovams (60,3 tikst. Eur), skolos
uz patalpy nuomg ir komunalines paslaugas (17,2

0,0

sgnaudy ir sukaupty pajamy verte (atlikty,
bet uZzsakovams dar nepriduoty darby verté).
Pazymétina, kad per vienerius metus gautinas
sumas sudaro pirkéjy skolos, kurios iSaugo dél
mety pabaigoje uzsakovams perduoty darby ir
iSrasyty saskaity. Daugiausiai — 916,1 tukst. Eur —
Jmonei buvo skolingas Vilniaus miesto savivaldybés
administracijos Infrastruktdros skyrius.

11543

819,9

500,0 1000,0 1500,0

tokst. Eur) ir skolos uz prekes bei paslaugas (22,4
tokst. Eur). Su darbo santykiais susije jsipareigojimai
— tai mokétina socialinio draudimo jmokos suma
uz gruodzio meénesj (96,0 tikst. Eur) ir atostoginiy
kaupiniai (293,8 tdkst. Eur). Kitas mokétinas sumas
ir trumpalaikius jsipareigojimus sudaro apskaitytas
mokétinas PVM (148,4 tukst. Eur), mokétina pelno
jmoka uz 2018 metus (690,3 tukst. Eur), antryjy
mety mokéjimas uz Esri licencijas (42,3 tlkst. Eur)
ir kitos smulkios sumos (20,9 tikst. Eur).
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Jmonés savininko kapitalas
Rezervai
Nepaskirstytasis pelnas (nuostoliai)

Po vieneriy mety mokétinos sumos

Per vienerius metus tiekéjams mokétinos
sumos ir gauti avansai

Pelno mokescio jsipareigojimai

Su darbo santykiais susije jsipareigojimai
Kitos mokétinos sumos ir trumpalaikiai
jsipareigojimai
Sukauptos sgnaudos ir ateinanciy laikotarpiy
pajamos

Pasyvy detalizacija 2019-2020 metais (tukst. Eur)

500,0

901,9
14,4

1000,0

12423

1500,0

2020 12 31 2019 12 31

Finansiniai rodikliai 2018-2020 metai

Bendrasis pelningumas, % ' 26,9 27,8 28,8
Grynasis pelningumas, % ? 8,4 8,5 8,2
EBITDA, tdkst. Eur ® 507,6 551,9 603,7
EBITDA marza, % * 12,0 12,9 11,9
Turto pelningumas (ROA), % ° 15,4 16,1 14,2
Nuosavo kapitalo pelningumas (ROE), % © 25,7 34,5 28,5
llgalaikio turto apyvartumas, kartais ” 25,9 35,2 28,9
Nuosavo kapitalo apyvartumas, kartais 8 3,1 4.1 3,5
Kritinio likvidumo koeficientas ° 1,8 1,1 1,4
Pirkéjy jsiskolinimo apyvartumas dienomis © 71 63 83

"Bendrasis pelningumas = Bendrasis pelnas (nuostoliai) / Pardavimo pajamos
2 Grynasis pelningumas = Grynasis pelnas (nuostoliai) / Pardavimo pajamos
3 EBITDA (pelnas prie$ pallkanas, mokesc¢ius, nusidévéjimg ir amortizacija) = pelnas (nuostoliai) prie$ apmokestinimg +

finansinés veiklos sgnaudos — finansinés veiklos pajamos + nusidévéjimas ir amortizacija

4 EBITDA marza = EBITDA / Pardavimo pajamos
5 Turto pelningumas (ROA) = Grynasis pelnas (nuostoliai) / Turto

6 Nuosavo kapitalo pelningumas (ROE) = Grynasis pelnas (nuostoliai) / Nuosavo kapitalo

7 ligalaikio turto apyvartumas = Pardavimo pajamos / ligalaikis turtas

8 Nuosavo kapitalo apyvartumas = Pardavimo pajamos / Nuosavas kapitalas

9 Kritinio likvidumo koeficientas = (Trumpalaikis turtas — Atsargos ir iSankstiniai apmokéjimai) / Per vienerius metus mokétinos

sumos ir trumpalaikiai jsipareigojimai

0 Pirkéjy jsiskolinimo apyvartumas = (Trumpalaikis pirkéjy jsiskolinimas / Pardavimo pajamos) x 365
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PELNO JMOKY POLITIKA

Pelno jmokos | Savivaldybés biudzetg
skaiCiuojamos vadovaujantis LR valstybés ir
savivaldybés jmoniy jstatymo 15 straipsnio
nuostatomis. Pelno jmokos dydis apskaiCiuojamas
kaip tam tikra paskirstytinojo pelno dalis, priklausanti
nuo nuosavo kapitalo grgZos rodiklio.

2020 m. gruodzio 31 dienai nesumokéta pelno
jmokos dalis uz 2018 ataskaitinius metus sudaré
690,3 tdkst. Eur (100 proc. visos patvirtintos
jmokos). Mokéjimai nebuvo vykdomi dél apyvartiniy
leSy trikumo mety eigoje.

Uz 2019 ataskaitinius metus priskaiciuota pelno

FINANSINIY ATASKAITY AUDITAS

2019 metais, vadovaujantis LR vieSyjy pirkimy
jstatymo nuostatomis, atliktas finansinio ataskaity
audito paslaugy teikimo pirkimas. 2019 m. gruodzio
31 d. trijy mety laikotarpiui sudaryta paslaugy

jmoka sudaré 493,9 tikst. Eur. |monés valdyba,
jvertinusi [monés finansines galimybes, numatomag
[éSy poreikj iSkeltiems tikslams vykdyti, pateiké
neigiamg idvadg dél pelno (nuostoliy) paskirstymo
projekto, kuriame buvo numatytas minétas
pelno jmokos mokéjimas. 2020 m. birzelio 30 d.
Administracijos direktorius jsakymu Nr. 30-1480/20
patvirtino pelno (nuostoliy) paskirstymg be pelno
jmokos uz 2019 metus.

Uz 2020 ataskaitinius metus priskaiciuota 745,4
tokst. Eur pelno jmoka.

teikimo sutartis su UAB ,Auditoriy biuras®. 2020
mety finansiniy ataskaity rinkinio audito kaina —
3.146,00 Eur su PVM.
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INVESTICIJOS IR KITI PIRKIMAI

INVESTICIJOS | JLGALAIK] TURTA

Vilniaus plano veikla organizuojama pasitelkiant
materialiuosius ir nematerialiuosius iSteklius.
Materialiuosius iSteklius sudaro neSiojamieji ir
stacionaris kompiuteriai, monitoriai, bepilotés
skraidyklés, duomeny saugyklos, geodeziniy
matavimy ir spausdinimo jranga, kitos smulkios

priemonés. Veikloje naudojama projektavimui,
teritorijy planavimui, architektdrai, vizualizacijy
kbrimui, grafikai ir dizainui, GIS, susisiekimo
ir eismo srauty modeliavimui, virtualaus

miesto modeliavimui, akustiniams ir oro tarSos
skaiCiavimams skirta programiné jranga, taip pat
Jmonés administraciniams poreikiams reikalingos
programos.

Visos esamos arba naujos priemones, jranga
ir programos jsigyjamos nuosavybén arba
pasirenkamas nuomos budas, vadovaujantis
ekonominio naudingumo principu, t.y. sprendimas
jsigyti ar nuomotis priimamas atsizvelgiant | tai,
kuris variantas yra ekonomiSkai naudingesnis bei
| pasirinkto blado teikiamas papildomas naudas ir
privalumus.

Atsizvelgiant j teikiamy paslaugy pobadj, Jmonei
svarbu savo veikloje naudoti ne senesne nei trys
metai, patikimg ir modernig kompiuterine jranga,
taip pat aktualig, atnaujintg programine jranga.

Investicijy j ilgalaikj turta 2020 metais struktiira (proc.)

Praéjusiais metais

jsigyta architektams ir
dizaineriams skirta vizualizacijy karimo programa
Lumion 10Pro, GIS duomeny karimui, valdymui ir
administravimui naudojama programa ArcGIS ELA,
matininkams ir geodezininkams skirta programa
GeoMap, modeliavimo paslaugy veiklai batinos

Investicijos | ilgalaikj turtg
2020 metais sieké 173,1 tukst.
Eur be PVM: 150,2 tukst. Eur be
PVM sudaré programinés jrangos
jsigijimai ir 22,9 tdkst. Eur -
materialaus turto pirkimai.

programos VISUM ir VISSIM. Materialaus turto
investicijos buvo skirtos nesiojamy kompiuteriy (4
vnt.), serverinés jrangos komplekto, televizoriaus,
komutatoriy (4 vnt.) ir maitinimo Saltinio jsigijimui.

Investiciniy projekty 2020 metais Vilniaus
planas nevykdé.
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KITI REIKSMINGI PIRKIMAI

Jvertinus situacijg, jog 26 proc. darbo viety
neatitiko higienos normy reikalavimy plotui,
tenkan¢iam vienam darbuotojui, 2020 m. kovo 2 d.
pasiradyta sutartis su UAB ,3BURES* dél 178,12 kv.
m patalpy nuomos 36 kalendoriniams ménesiams.
| patalpas buvo perkeltas Analizés ir modeliavimo
skyrius.

2020 m. liepos 16 d. Vilniaus planas informuotas,
jog nuo 2021 m. sausio 1 d. nutraukiama patalpy
Konstitucijos pr. 3 subsubnuomos sutartis ir
praSoma |mone atlaisvinti patalpas iki 2021 m.
vasario 16 d. Atsizvelgiant | tai, jvykdytas 782
kv. m biuro patalpy nuomos pirkimas ir su UAB
,3BURES* pasirayta nuomos sutartis 84 ménesiy
laikotarpiui, nutraukiant prie$ tai sudarytg sutart;.
2020 m. gruodzio 23 d. Vilniaus planas perémé

iSsinuomotas patalpas, esancias adresu Lvovo g.
25-102.

Siekiant palaikyti gerg darbo infrastruktiros
bakle, 2020 metais atnaujinta dalis susidévéjusios
kompiuterinés jrangos sudarant 36 ménesiy
jos nuomos sutartj. Nuomos sutartis sudaryta 9
nesiojamiems kompiuteriams, 28 stacionariems
kompiuteriams ir 62 monitoriams. Kompiuterinés
jrangos atnaujinimg numatoma testi ir 2021 metais.

Didelé dalis programinés jrangos licencijy taip
pat nuomojamos. |gyvendinant veiklos efektyvumo
perspektyvos tikslus, 2020 metais sudarytos
nuomos sutartys dél projekty valdymo programos
Wise Team, BIM 360 docs (13 licencijy) ir Autodesk
Civil 3D (14 licencijy).
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RIZIKY IR NEAPIBREZTUMY VALDYMAS

Valdant rizikas ir neapibréZtumus siekiama:
» laiku identifikuoti galimus pavojus;

> nustatyti identifikuoty pavojy pasireiSkimo
tikimybe ir galimg finansinj ir/ar nefinansinj poveikj;

» numatyti veiksmus ir priemones galimoms
rizikoms iSvengti arba jy poveikiui sumazinti iki
priimtino lygio;

» nuolat stebéti rizikos veiksniy pasikeitimus

Rizikos ir jy valdymas

Likvidumo rizika | Savivaldybei véluojant atsiskaityti
uz suteiktas paslaugas, gali
atsirasti apyvartiniy 1é3y trikumas,
neleidziantis laiku vykdyti
suplanuoty jsigijimy, jsipareigojimy
darbuotojams ir subrangovams,
mokestiniy prievoliy, taip pat pelno
jmoky mokéjimy j Savivaldybés
biudzetg

Dél Covid-19 ir /ar ekonominés
krizés gali sumaZzéti Savivaldybeés
galimybés jgyvendinti projektus, o
tai sumazinty uZsakymy Vilniaus
planui kiekj, o kartu ir Jmonés
pajamas bei galimybes vykdyti
suplanuotas veiklas (investicijas,
mokymus ir kt.)

Zenklus savikainos, administraciniy
kasty didéjimas gali lemti
nuostolingg |monés veiklg

UZsakymy kiekio
mazéjimas dél
ekonomikos
nuosmukio

Kasty augimo
rizika

Kvalifikuotos
darbo jégos
trdkumas

Kvalifikuotos darbo jégos trikumas
gali sutrukdyti laiku ir kokybiskai
parengti projektus

Reputaciné rizika | Nepagrjsta neigiama informacija
apie Jmone vieSojoje erdvéje daro
neigiamg jtakg ne tik Jmonés vardui,
bet ir jos steigéjui — Vilniaus miesto
savivaldybés administracijai

ir ju galimg jtakg bei savalaikiai informuoti
Jmonés valdybg bei savininko teises ir pareigas
jgyvendinanc€ig instituciig - Vilniaus miesto
savivaldybés administracijos direktoriy.

2020 metais rengiant Vilniaus plano Strateginj
plang 2021-2025 metams, identifikuotos Jmonés
veiklg galinCios jtakoti rizikos, jvertintas galimas
ju poveikio mastas, numatytos riziky valdymo
priemoneés.

» Pinigy srauty prognozeés, apimancios numatomas
pinigy jplaukas ir iSmokas;

> Aktyvi komunikacija su Savivaldybés struktariniais
padaliniais dél atsiskaitymo sutartyje numatytais
terminais

» Derybos su pagrindiniu uzsakovu — Savivaldybe
dél minimalaus uZsakymy kiekio Jmonei iSlaikyti;

» Administraciniy kasty perziaréjimas iSgryninant
batinuosius;

» Dalyvavimas konkursuose, savo paslaugas sitlant
kitoms Salies savivaldybéms ir jstaigoms

> Atsakingas Jmonés biudZeto planavimas ir kontrolé;

» Esant poreikiui, kasty perziGréjimas, sagnaudy
mazinimas

» Darbuotojy paieSkos ir pritraukimo kanaly plétra
(LinkedIn, Instagram) ir aktyvus esamy kanaly
iSnaudojimas (Facebook, mokslo jstaigos);

» Glaudus bendradarbiavimas su darbuotojy
paiedkos agenturomis;

» Esamy darbuotojy kvalifikacijos kélimas ir ugdymas
pagal parengtg kompetencijy modelj;

> LésSy kvalifikacijos kélimui biudzete numatymas ir
panaudojimo kontrolé

» Komunikacijos strategijos parengimas ir jos
jgyvendinimo priezidra;

> Lé3Sy komunikacijos strategijai jgyvendinti
numatymas biudZete ir tikslingas panaudojimas
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Duomeny
praradimo rizika

llgiau nei du
metus rengti,
anksciau
parengti projektai
ir anksciau atlikty
darby klaidos

UzZsakymy
mazéjimas dél
Savivaldybés
rinkoje perkamy
paslaugy

Nepasiekti
diegiamy
kokybés gerinimo
priemoniy
rezultatai

Zemas
darbuotojy
jsitraukimas

Sunkiai
nuspéjamos

ir laike
suplanuojamos
viesuyjy pirkimy
proceduros
NepasiraSyta
nauja vidaus
sandorio sutartis

Jmoné kaupia, tvarko ir
administruoja Vilniaus miesto
savivaldybés erdvinius duomenis.
Jy praradimas dél jsilauzimo,
gamtiniy veiksniy ar kity priezasciy
padaryty ypatingai didelés Zalos
Anksciau parengti arba ilgiau

nei du metus rengti projektai gali
neatitikti Savivaldybés Siandienos
[GkesCiy ir bati vertinami kaip
nekokybiskai atlikti darbai. LukescCiy
neatitinkantys ir praeityje parengty
projekty klaidos reikalauja istekliy jy
taisymui, atitraukia specialistus nuo
einamuyjy darby, sukelia uzsakovo
nepasitenkinimg, nes tai jtakoja
objekty jgyvendinimo terminus ir
suplanuotus biudzetus

GIS duomeny sudarymo, paslaugy
servisy sukurimo paslaugos gali
bati jsigyjamos is kity tiekéjy, taip
pat kiti rinkos dalyviai gali jsitraukti
j Savivaldybés projektus, taip
sumazinant paklausg Vilniaus plano
paslaugoms

|diegtos kokybeés gerinimo
priemonés (ISO, WiseTeam, BIM)
gali neduoti laukiamy rezultaty
mazinant projekty vélavimus,
gerinant kokybe bei didinant
uzsakovo pasitenkinimg

Darbuotojy pastangy trikumas
ir nepakankama motyvacija gali
apsunkinti ir iStesti laike vidaus
efektyvumo priemoniy jgyvendinimag

UZsitese vieSuyjy pirkimy procediiros
atitinkamai gali salygoti kity veikly ir
projekty jgyvendinimg

2024 metais pasibaigus ir
nesudarius naujos vidaus sandorio
sutarties, buty reikalinga spresti
Jmonés veiklos testinumo klausimg

vVvyyvyy

v

v

v

vivyy

Periodinis iSorinis IT auditas;

Aktualios duomeny saugos taisyklés;
Savalaikés investicijos j IT infrastruktira;

IT prieziGros specialisto kvalifikacijos kélimas

Informacijos apie numatomus jgyvendinti projektus
i$ Savivaldybés surinkimas;

Prie§ metus gavusiy statybos leidimg numatomy
jgyvendinti projekty, taip pat ilgiau nei du metus
rengty projekty sprendiniy perzidra ir pristatymas
Savivaldybés atstovams, siekiant jsitikinti, kad
projekto sprendiniai atitinka jy lOkescius;
Savivaldybei uzsakius, projekty BIM modeliy
parengimas dél sprendiniy ir sgmatiniy kiekiy
atitikimo patikrinimo

Kvalifikuoty IT specialisty pritraukimas;
Savivaldybés poreikiy identifikavimas ir numatymas
»2ingsniu j priekj*;

Rinkos naujoves atitinkancios paslaugos;
Bendradarbiavimas su specifiniy paslaugy rinkos
dalyviais, bendry projekty jgyvendinimas

Nuolatiné rodikliy stebésena ir analizé;

Operatyvis veiksmai kliGtims Salinti ar sumazinti;
Projekty valdymo ir projekty kokybés kontrolés
politikos koregavimas

Darbuotojy jsitraukimo dinamikos stebéjimas,
atliekant periodinius darbuotojy jsitraukimo tyrimus;

Jsitraukimo didinimo priemoniy jgyvendinimas;

Nuoseklaus grjZztamojo rySio darbuotojui
suteikimas;

Rys3io tarp darbuotojo ir Jmonés tiksly jgyvendinimo
komunikavimas

Vieduyjy pirkimy procediry iniciavimo vieSyjy
pirkimy plane numatytu laiku kontrolé;

Démesys pirkimy dokumentacijos kokybei;

ISorés eksperty ir konsultanty pasitelkimas;
Periodiniai vieSyjy pirkimy komisijos susirinkimai
Valdybos ir Steigéjo sprendimas dél tolimesnio
Jmonés veiklos modelio
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INFORMACIJOS ATSKLEIDIMAS

Vilniaus  planas  atskleidzia  informacijg
vadovaudamasis 2019 m. birzelio 6 d. Vilniaus
miesto  tarybos  patirtintu  Vilniaus  miesto
savivaldybés turtiniy ir neturtiniy teisiy jgyvendinimo
savivaldybés valdomose jmonése tvarkos aprasu
bei kitais Jmonés veiklai taikomais teisés aktais.
Skaidrumo reikalavimy jgyvendinimas uZztikrinamas
perinformacijg, atskleidziamag metinése ataskaitose,
Jmonés ir steigéjo — Vilniaus miesto savivaldybés
administracijos interneto puslapiuose, Steigéjui
teikiamose ataskaitose.

Vilniaus plano interneto puslapyje
www.vilniausplanas.lt skelbiami pagrindiniai Jmonés
duomenys, misija, vizija, vykdomos veiklos, jstatai,
Vilniaus miesto savivaldybés |Gkesciy deklaracija

metiniai finansiniy ataskaity rinkiniai, metinés
ataskaitos, Asmens duomeny saugumo politika,
Etikos kodeksas, Socialinés atsakomybeés politika,

darbuotojy skaicius ir vidutiniai darbo uzmokesciai
bei kita informacija.

Metiné ataskaita apima |monés veiklos,
iSkelty tiksly ir jy jgyvendinimo aprasyma,
valdymo struktarg ir informacijg apie valdybos
narius, finansiniy rezultaty analize, pagrindinius
finansinius ir nefinansinius rodiklius, pagrindinius
jvykius, turinCius esminés reikSmeés Jmonés veiklai,
pelno jmoky politikg, finansinj auditg, investicijas,
personalg ir darbo uzmokestj, rizikos veiksnius ir jy
valdymo priemones.

2020 metais Vilniaus planas apskaitg tvarkeé
pagal Lietuvos Respublikos verslo apskaitos
standartus, nes Vilniaus plano finansinés ataskaitos
néra pateikiamos tarptautinio masto vartotojams.
Metiniy finansiniy ataskaity rinkiniy auditas
atliekamas pagal tarptautinius audito standartus.
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